
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

All'Albo 
Al Sito web sezione PNRR 

Agli ATTI  
 

 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) 

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. 
Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base - Agenda Sud (D.M. n. 
175/2025) e Agenda Nord (D.M. n. 176/2025). 
 
 
Codice avviso/decreto: M4C1I1.4-2025-1686 
Codice progetto: M4C1I1.4-2025-1686-P-61932 
TITOLO PROGETTO: Qualcosa che brilla 
Codice CUP: C34D25002270006 

 
OGGETTO: Decreto pubblicazione graduatoria provvisoria per la selezione di personale docente per l’attuazione delle 

azioni previste dall’intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il 
potenziamento delle competenze di base - Agenda Sud (D.M. n. 175/2025) e Agenda Nord (D.M. n. 176/2025). 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
VISTO 
 
 
 

VISTE 

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 175 e la destinazione di un 
importo complessivo di euro 45.000.000,00 per n. 300 istituzioni scolastiche statali del secondo ciclo 
di istruzione delle regioni del Mezzogiorno individuate da Invalsi, di cui all’Allegato 1 al citato decreto, 
nell’ambito del programma Agenda Sud.  
le Istruzioni operative prot. n. 197004 del 13 novembre 2025 che definiscono le modalità di 
progettazione, gestione e rendicontazione dei progetti finanziati a valere su tali decreti. 
che tali azioni consistono nella progettazione e realizzazione di percorsi personalizzati di mentoring, 
anche con il coinvolgimento delle famiglie, percorsi di potenziamento delle competenze di base, 
attività tecnica del gruppo di tutoraggio e accompagnamento personalizzato, supporto linguistico L2, 
erogati in favore di studentesse e studenti a rischio di abbandono che presentano criticità.  

CONSIDERATO 

VISTA la candidatura assunta al protocollo della scuola con n. 14326 del 11/12/2025 presentata dalla 
scuola AVRH04000X con codice CUP C34D25002270006    

VISTO 
 
 
VISTO 

l’Accordo di concessione AOOGABMI prot. n. 0002176 del 08/01/2026 di formale autorizzazione del 
progetto presentato da questa Istituzione scolastica, con codice identificativo M4C1I1.4-2025-1686-
P-61932 
il D.I. n. 129 del 28/08/2018 –Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 
Amministrativo / contabile delle Istituzioni Scolastiche   

VISTA 
VISTO 
 
VISTA 
 
 
 
 
 
 
VISTO 
 
VISTA 
 
PRESO ATTO 

l’iscrizione al Programma Annuale 2026 prot. n. 909 del 26/01/2026 
il decreto di nomina del Responsabile Unico del Procedimento (RUP) ai sensi dell’art. 15 del D.L.gs.     
36/2023, prot. n. 1888 del 16/02/2026 
la necessità, per l’attuazione del progetto, di selezionare e avvalersi di figure professionali aventi  
competenze specifiche in qualità di personale docente per la costituzione del gruppo di tutoraggio e 
accompagnamento personalizzato, di personale docente per lo svolgimento di attività di recupero e 
potenziamento competenze di base e supporto linguistico L2 nell’ambito del PNRR Interventi di  
contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base - Agenda  

 Sud (D.M. n. 175/2025)  definito dal codice M4C1I1.4-2025-1686-P-61932 Qualcosa che brilla 
 CUP C34D25002270006 
l’avviso d’indizione bando pubblico per la selezione di personale docente/ personale ATA / personale 
esterno prot. n. 2332 del 25/02/2026 

 la nomina della Commissione per la valutazione delle istanze pervenute del personale interno/esterno   
 prot. n. 2938 del 10/03/2026 
 dei lavori svolti della Commissione, formalmente documentati da verbali depositati agli atti della scuola 

  
 





 

 
 
 
 
 
 
 

DISPONE  
 

la pubblicazione delle graduatorie provvisorie allegate per gli incarichi / contratti del personale interno /esterno in qualità di 

gruppo di tutoraggio e accompagnamento personalizzato, di personale docente per lo svolgimento di attività di recupero e 
potenziamento competenze di base e supporto linguistico L2 nell’ambito del PNRR Interventi di contrasto alla dispersione 
scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base - Agenda Sud (D.M. n. 175/2025)  definito dal codice M4C1I1.4-
2025-1686-P-61932 Qualcosa che brilla CUP C34D25002270006 
Trascorsi cinque giorni dalla pubblicazione dell’atto dirigenziale, tale graduatoria sarà considerata definitiva, se non saranno 
presenti reclami avversi. 
La presente disposizione, con relativa graduatoria, viene pubblicata sul sito web della Scuola Area dedicata PNRR  
www.alberghierorossidoria.edu.it 
 

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Prof.ssa Maria Teresa Cipriano 

firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate 

http://www.alberghierorossidoria.edu.it/


 
 

 
GRADUATORIA PERSONALE DOCENTE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI RECUPERO 

E POTENZIAMENTO COMPETENZE DI BASE E SUPPORTO LINGUISTICO L2 

 

Posizione Nominativo 
N. 

Protocollo 
Interno Esterno Discipline 

Certificazione 
L2  

II livello 
Punteggio Note 

1 Ferraro Luisa 2605 x  Italiano  32 
 

2 
De Rita 
Filomena 
Michela 

2695 x  Matematica  31 

 

3 Oria Paola 2759 x  
Italiano,   
Lingua italiana 

 28 
 

4 
Cerrato 
Vincenzina 

2708 x  

Inglese,   
Lingua Inglese, 
Francese,  
Lingua Francese 

 28 

 

5 
Corona 
Valentina 

2613 x  
Scienze degli 
alimenti 

 28 
 

6 Renna Alessia 2920 x  
Italiano 
Supporto ling. L2 

x 27 
 

7 
Messina Maria 
Rosaria 

2639 x  Matematica  24 

 

8 Nargi Liliana 2723 x  Diritto e economia  24 
 

9 Di Palma Lucia 2622 x  

Diritto e 
economia,  
Diritto e tecniche 
amministrative 

 18 

 

10 Sellis Rita 2917 x  
Scienze degli 
alimenti 

 18 
 

11 
Malandrino 
Edmondo  

2706  x Italiano  74,5 
 

12 
Galietta 
Gabriella 

2550  x 

Scienze degli 
alimenti 
Scienze e cultura 
dell’alimentazione 

 23,5 

 

13 Aprile Caterina 2570  x 
Italiano,   
Lingua italiana 

 19,5  

 
 

La Dirigente Scolastica  
Prof.ssa MARIA TERESA CIPRIANO  

firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

GRADUATORIA PERSONALE DOCENTE PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO 
DI TUTORAGGIO E ACCOMPAGNAMENTO PERSONALIZZATO 

 

Posizione Nominativo 
N. 

Protocollo 
Precedenza Punteggio Note 

1 Storti Michela 2758 SI 32 
 

2 Forgione Dante 2723 SI 27  

3 Nargi Liliana 2723 SI 24 
 

4 D’Onofrio Sergio 2597 SI 22 
 

5 
Corona 
Valentina 

2623 NO 28 
 

6 Di Palma Lucia 2622 NO 18 
 

7 
Esposito 
Antonio 

2919 NO 17 
 

 
 

La Dirigente Scolastica  
Prof.ssa MARIA TERESA CIPRIANO  

firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate 
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