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CONVENZIONE PER LA REALIZZAZIONE Di ATTIVITA’ DI UTILITA’ SOCIALE
IN ESECUZIONE DI SANZIONI DISCIPLINARI
IPSSECA "MANLIO ROSSI-DORIA"AVELLING
Prot. 0003405 del 18/03/2025
| (Uscita) TRA

IPSEOA “Manlio Rossi Doria”, con sede in Avellino 83100, alla Via Filippo Visconti snc, CF 92035900643, tel
0825781817, PEO: AVRH04000X@istruzione.it, PEC: AVRH04000@pec.istruzione.it, sito Web:
www.alberghierorossidoria.edu.it, legalmente rappresentato dalla Dirigente scolastica, Prof.ssa Maria Teresa
Cipriano, domiciliata, per la carica espressa presso la sede legale dell'lstituto di seguito denominato come
Istituto proponente

E

L’ASSOCIAZIONE PUBBLICA ASSISTENZA PRO CIVIS MONTORO ONULUS, con sede
legale/operativa Federici Romei, 20 - 83025 - Montoro - Avellino CF/ 92021280646 P.IVA
92021280646 PEO/PEC, info@pec.procivismontoro.it email info@procivismontoro.it sito web
www.procivismontoro.it Telef. 0825523505 Cell. 3334645866 d’ora in poi denominato “Soggetto
Ospitante”, legalmente rappresentato da Pasquale Cappa nato a Montoro Inferiore (AV) il
05/03/1966.

RITENUTO che la realizzazione di attivita di utilita sociale possa favorire processi di crescita utili alla
prevenzione della dispersione scolastica, e, piu in generale, del disagio giovanile e costituisca modalita
educativa ed alternativa di applicazione di sanzioni disciplinari che comportano l'allontanamento dalla
Comunita scolastica.

VALUTATO laspetto educativo e formativo di attivita in favore della collettivita che, opportunamente
strutturata ed articolata in adeguati percorsi € in grado di: concorrere allo sviluppo di coerenti comportamenti
relazionali; favorire I'integrazione nel contesto sociale e la promozione di comportamenti proattivi, aiutando le
studentesse e gli studenti ad acquisire livelli di consapevolezza e di riflessione responsabile idonei a
costituire un occasione di crescita e un prezioso supporto alla didattica;

VISTO il d.P.R.24.06.1998, n. 249: Regolamento recante lo statuto delle studentesse e degli studenti
della scuola secondaria -Statuto delle studentesse e degli studenti della scuola secondaria e successive
modificazioni e integrazioni (d.P.R. 21.11.2007, n. 235);

VISTO IL PTOF relativo agli anni scolastici 2022/25;

VISTA la L. 1lottobre 2024 n. 150
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SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1

Le parti si impegnano a realizzare percorsi formativi alternativi alle sanzioni disciplinari, rivolti alle
studentesse e agli studenti che manifestano una condotta inosservante del Regolamento di disciplina, da
svolgere come stabilito dalle parti, con fini socialmente utili.

Le attivita costituiranno pratiche autentiche che prevedono la realizzazione di esperienze orientate a
sviluppare processi di apprendimento significativo e a promuovere la partecipazione attiva delle studentesse
e degli gli studenti. (service learning) in contesti di vita reale in cui sia possibile sviluppare competenze
(disciplinari, trasversali, professionali, comportamenti pro-sociali) attraverso la realizzazione di un intervento
(“Service”) destinato alla comunita in cui la scuola & inserita

ART.2
All'Associazione aderente viene affidato il compito di supportare e assistere le studentesse e gli studenti nello
svolgimento delle attivita socialmente utili previamente individuate.
In ordine alla vigilanza sulle/sugli studentesse/i e alle specifiche responsabilita si rimanda integralmente allo
specifico modulo che costituisce parte integrante della presente convenzione e che verra condiviso con le
famiglie.
I docenti del Cdc svolgeranno un ruolo attivo nella verifica del raggiungimento degli obiettivi educativi e
disciplinari. L’oggetto delle attivita sara annotato sul registro di classe e I'esito del percorso sara verbalizzato
nel Consiglio di classe immediatamente successivo alla conclusione del percorso.

ART.3
Gli Operatori dell’Associazione, autorizzati ad operare con le/i studentesse/i si impegnano a svolgere
un’attivita di assistenza e supporto, senza alcun onere economico per le parti, e a riferire alla medesima
Istituzione relazionando all’esito del percorso. Nel rapporto con le studentesse e gli studenti, inoltre, gli
operatori si impegnano ad attuare modalita di relazione e di comunicazione consone al ruolo educativo che
sono chiamati a rivestire e, nel contempo, a favorire un clima sereno ed un coinvolgimento responsabile nelle
attivita proposte.

Art.4
Le parti convengono che la convenzione sara rinnovata annualmente con tacito accordo.

Art.5

Le parti garantiscono, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 196/2003, del Reg. UE 2016/679, e del D.lgs
101/18, che i dati personali acquisiti a qualsiasi titolo nellesecuzione della presente convenzione saranno
utilizzati esclusivamente per i fini della convenzione stessa e in adempimento di disposizioni di legge che ne
rendano obbligatorio I'utilizzo.

Le parti s'impegnano per conto proprio e del personale a conservare la piu assoluta riservatezza rispetto ai
dati e a qualsiasi altra informazione di cui abbiano avuto conoscenza durante il periodo di validita
dellaccordo. Le parti si danno reciprocamente atto che, nellesecuzione della presente convenzione,
possono avere conoscenza di informazioni confidenziali dell’altra parte. Ciascuna di esse non potra
comunicare a terzi e disporre in alcun modo di tali informazioni senza il preventivo consenso scritto dell’altra
parte. Ciascuna parte usera nei confronti delle informazioni riservate dell’altra un grado elevato di cura e
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protezione, al pari a quello che essa usa per le proprie informazioni riservate di tipo simile. Ciascuna parte
s’impegna a restituire o distruggere le informazioni riservate dell’altra parte al termine dellaccordo e
comungue in qualsiasi momento in cui la parte a cui I'informazione o il dato appartiene, ne faccia richiesta.
Con autorizzazione alla pubblicazione della presente convenzione sul sito WEB dell’lstituto scolastico

Art.6
Le parti dichiarano di accettare e si impegnano a rispettare le condizioni previste dalla presente convenzione.

Letto approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE DELL’ASSOCIAZIONE
PUBBLICA ASSISTENZA PRO CIVIS MONTORO ONULUS

CAPPA-PASQUALE
2025.03118 11:32:47

CappaPasquale
CN=CAPPA PASQUALE

AN LA DIRIGENTE SCOLASTICA
2.5.4.42=PASQUALE “Man“o ROSS| Doria”,
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