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Alle/Agli studentesse/studenti delle classi terze 
Alle famiglie 

 
Agli atti FASCICOLO 10.6.6B-FSEPON-CA-2024-159 

PON ASL ESTERO SOTTOFASCICOLO  
COMUNICAZIONI DS 

 
Alla Bacheca Argo 

Al Sito Web 
 
Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 
Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A e 10.6.6B– Avviso 
pubblico prot. n. 136505 del 09/10/2024 - FSE - Percorsi per le competenze trasversali e l'orientamento (PCTO) all'estero 
 
AVVISO DI SELEZIONE STUDENTESSE/STUDENTI 
CODICE PROGETTO: 10.6.6B-FSEPON-CA-2024-159 
TITOLO PROGETTO: Esperienze transnazionali nei settori dell’ospitalità e dell’Enogastronomia 
CUP C34D24001380007 
 
PREMESSA 
L’Istituto Professionale di Stato per l’Enogastronomia e l’Ospitalità Alberghiera “Manlio Rossi-Doria” di Avellino, nell’ambito 
della promozione, della valorizzazione e della diffusione di opportunità educative atte a favorire la partecipazione all’interno 
della propria comunità scolastica ad occasioni formative nei settori dell’enogastronomia e dell’accoglienza turistica e 
promozione del territorio, propone il progetto Esperienze transnazionali nei settori dell’ospitalità e dell’Enogastronomia  
Azione 10.6.6 Stage/tirocini Sotto-Azione 10.6.6B Percorsi di alternanza scuola-lavoro - transnazionali 
 
I SERVIZI OFFERTI DALLA SCUOLA 
L’Istituto si fa carico, anche mediante il partenariato, dell’erogazione dei seguenti servizi: 

- amministrazione e gestione del progetto; 
- individuazione del tirocinio e dell’organizzazione ospitante, sulla base del profilo del candidato, 

compatibilmente con i settori di tirocinio previsti; 
- viaggio aereo di andata e ritorno verso la destinazione del PCTO 
- copertura assicurativa (responsabilità civile e infortuni sul lavoro) per tutta la durata del soggiorno all’estero; 
- alloggio, in base alla prassi seguita dall’ente di accoglienza partner del progetto, prevede la 

sistemazione in appartamento/residence/aparthotel; 
- vitto oppure in alternativa l’erogazione di un pocket money; 
- tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del soggiorno all’estero; 
- rilascio certificazione e attestati. 

Si precisa che i certificati e gli attestati previsti saranno rilasciati esclusivamente nel caso in cui la fase di tirocinio all’estero 
sia portata a termine e sia consegnata tutta la documentazione richiesta. 
 
CONTENUTO ED OBIETTIVI DEL PROGETTO 
Il progetto, che si rivolge a 75 studentesse/studenti, prevede attività di orientamento e di potenziamento delle competenze 
trasversali attraverso working experience presso aziende del settore turistico-ricettivo e ristorativo e mira ad attuare 
modalità di apprendimento flessibili sotto il profilo culturale ed educativo, coniugando la formazione in aula con 
l'esperienza pratica. 
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Ogni percorso sarà strutturato in attività di gruppo in aula per la conoscenza del contesto economico del paese dell’Unione 
Europea e in visite aziendali ed incontri con esperti del settore: studentesse e studenti potranno confrontarsi con realtà di 
lavoro significative, sviluppare competenze trasversali, relazionali e linguistiche, indagando opportunità e interessi verso 
le possibili e diverse carriere offerte dal settore, sviluppando capacità collaborative in un team "startup" per realizzare un 
prodotto o un servizio. 
In sintesi, gli obiettivi formativi da raggiungere possono essere così declinati: 

- coinvolgimento delle studentesse/studenti del triennio in un’esperienza di formazione in situazione all’interno 
di aziende eno-gastronomiche e alberghiere delle realtà economiche del paese ospitante 

- interazione con operatori specialisti del settore 
- conoscenza delle diverse realtà di lavoro e sviluppo di competenze trasversali relazionali e di 

comunicazione, utili all’orientamento in uscita attraverso una più efficace interconnessione tra il sistema formativo 
e quello lavorativo. 

 
DESTINATARI 
Ogni modulo, rivolto a 15 studentesse/studenti e della durata di 60 ore di attività formative, prevede la permanenza in CINQUE 
diversi paesi europei: FINLANDIA, GRECIA, NORVEGIA, PORTOGALLO, SPAGNA da svolgersi entro il 31 marzo 2025. 
Le partenze sono previste tra fine gennaio e seconda metà del mese di marzo. 
Potranno presentare domanda di partecipazione le studentesse e gli studenti delle classi TERZE di Avellino, Mirabella, Montoro 
secondo la tabella di seguito riportata.  
 
PARTECIPAZIONE 
Saranno prese in considerazione le candidature di studentesse/ studenti di una classe intera o della sua maggioranza, 
fino ad un massimo di 15 studentesse/studenti; in caso di eccedenza si procederà utilizzando i seguenti criteri: 
- individuazione delle classi che presentano maggiori adesioni 
- ordine di arrivo delle domande in caso di superamento del numero delle candidature rispetto al numero massimo di 

partecipanti previsto dal MIM 
- composizione dei gruppi anche sulla base dei numeri adesione/partecipazione di studentesse/studenti delle diverse sedi 
 

PAESE CLASSI N. 
student* 

N. ore 
modulo 

 

FINLANDIA classi terze Avellino 15 60 prima – terza settimana marzo 
GRECIA classi terze Mirabella 15 60 prima metà febbraio – fine febbraio 
NORVEGIA classi terze Avellino 15 60 prima – terza settimana marzo 
PORTOGALLO classi terze Avellino 15 60 prima – terza settimana marzo 
SPAGNA classi terze Montoro 15 60 prima metà febbraio – fine febbraio 

 
 

che, alla data di pubblicazione dell’avviso, saranno in possesso dei seguenti requisiti: 
§ frequenza nelle classi TERZE delle tre caratterizzazioni 
§ partecipazione ai corsi di formazione per la lingua inglese previsti dal DM 65, che si terranno nel periodo precedente 

alle partenze 
§ competenze trasversali  
§ competenze riferibili all’area di indirizzo  

 

La domanda di partecipazione al progetto dovrà essere composta dai seguenti documenti i cui modelli sono allegati al presente 
Avviso: 

1. Domanda di partecipazione (Candidatura)   
2. Curriculum Vitae in formato Europass in lingua italiana con data e firma 
3. Fotocopia fronte retro del documento di identità in corso di validità 
4. Fotocopia fronte retro del documento Codice Fiscale in corso di validità 

 

Tutta la documentazione sopra indicata dovrà essere inviata, come allegato in formato PDF esclusivamente tramite mail 
al seguente indirizzo di posta elettronica: avrh04000x@istruzione.it 
Le candidature dovranno essere inviate entro il 07/01/2025 ore 12:00. 
 

L’oggetto della mail dovrà essere: Candidatura progetto 10.6.6B-FSEPON-CA-2024-159_COGNOME E 
NOME”_CLASSE_SEZIONE 
Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da quanto indicato non saranno 
considerate ammissibili. 
La selezione sarà a cura di una Commissione di Valutazione composta da 3 docenti e 1 assistente amministrativa. 
 

L’elenco definitivo delle/dei candidate/-i distinte/-i per classe di appartenenza sarà pubblicato sul sito web della scuola. 
Successivamente saranno redatti gli elenchi per tutte le destinazioni e i contratti formativi sottoscritti dalle famiglie e dalla 
dirigente scolastica. 
Ogni gruppo sarà coordinato da una/un docente tutor e da una/un docente accompagnatrice/accompagnatore 
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RINUNCIA 
Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, se la scuola abbia già provveduto a 
sostenere spese in nome e per conto della studentessa/studente beneficiaria/-o (ad es. acquisto biglietto aereo, emissione 
di polizza assicurativa, ecc.), questi sarà obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute dall’Istituto. 
 
RIENTRO ANTICIPATO 
In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, l’Istituto potrà richiedere al 
beneficiario la restituzione delle somme già anticipate per il periodo di tirocinio non effettuato e quindi non riconosciute 
dall’Agenzia Nazionale Europea. 
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita sono utilizzati dall’Istituto esclusivamente ai fini del procedimento, 
garantendo l’assoluta sicurezza e riservatezza anche in sede di trattamento dati con sistemi automatici e manuali. L’istituto 
Manlio Rossi -Doria informa i concorrenti interessati ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 13 del decreto legislativo n 
196/2003 e in attuazione del Regolamento Ue 2016/679 (GDPR), che: 

§ i dati richiesti sono raccolti per le f ina l i t à̀ inerenti la procedura, disciplinata dalla legge; 
§ il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria pena l'esclusione; 
§ i dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione al personale dipendente dall’istituto Manlio Rossi -Doria, 

coinvolto nella procedura di selezione per ragioni di servizio, e a tutti i soggetti aventi titolo ai sensi della legge 7 
agosto 1990, n. 241 del decreto legislativo 267/2000; 

§ il trattamento dei dati avver r à̀ mediante strumenti, anche informatici idonei a garantirne la sicurezza e la riservatezza; 
§ i dati ed i documenti saranno comunicati agli organi dell ’autorità̀ giudiziaria nell’ambito di eventuali procedimenti; 
§ i diritti degli interessati sono quelli previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003 e dal Regolamento Ue 

2016/679 (GDPR). 
 
 

La Dirigente Scolastica  
Prof.ssa MARIA TERESA CIPRIANO  

firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate  
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ALLEGATO 1A  
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A e 
10.6.6B– Avviso pubblico prot. 
n. 25532 del 23/02/2024 –Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) 
all’estero 

 

CODICE PROGETTO: 10.6.6B-FSEPON-CA-2024-159 
TITOLO PROGETTO: Esperienze transnazionali nei settori dell’ospitalità e dell’ Enogastronomia  
CUP C34D24001380007 
 

IL/LA SOTTOSCRITTO/A  
NOME: ………………………..…………….. COGNOME: …………..…..………………………………. NATO/A 
A ……………………………………………….…… (PROV) ….…. DATA………………………………… 
CODICE FISCALE……………………………………………………………… RESIDENTE A 
…………………………………………………… (PROV)………. CAP …………………… INDIRIZZO PER 
EVENTUALI COMUNICAZIONI (SE DIVERSO DALLA RESIDENZA) 
………………………………………………….. 
TELEFONO…………………………………. CELL. 
……………………………………………….. E-
MAIL……………………………………………………………… 

CHIEDE 
di essere ammessa/o alla selezione per partecipare alle attività di orientamento e di potenziamento delle 
competenze trasversali attraverso working experience presso aziende del settore turistico-ricettivo e ristorativo, per la 
durata di gg. 14 con permanenza nel seguente paese europeo: 
 

SEDE AVELLINO 
  PREFERENZE 

(da 1 3) 
FINLANDIA Avellino  
NORVEGIA Avellino  
PORTOGALLO Avellino  

 

SEDE MIRABELLA 
GRECIA Mirabella 

 

SEDE MONTORO 
SPAGNA Montoro 

 

A tal fine, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28.12. 2000, sotto la propria responsabilità e 
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci ivi indicate, LA/IL SOTTOSCRITTO DICHIARA DI ESSERE IN POSSESSO DEI REQUISITI 
RICHIESTI DAL BANDO DI SELEZIONE e di accettarne integralmente il contenuto, con particolare riferimento 
alla partecipazione ai corsi di formazione per la lingua inglese previsti dal DM 65 
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DICHIARA 

la propria disponibilità a partecipare anche su destinazioni differenti rispetto alle preferenze espresse, che 
potranno rendersi disponibili per il raggiungimento del numero previsto. 

 

Si allegano alla presente: 
- Curriculum Vitae in formato Europass in lingua italiana, con a margine la lettera motivazionale, 

firmata in calce 
- Fotocopia fronte retro di un valido documento di riconoscimento 
- Fotocopia fronte retro del codice fiscale. 
 

Avellino,     2024 
- Firma della candidata/-o 
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ALLEGATO 2 
Curriculum Vitae in formato Europass  

in lingua ITALIANA con data e firma 
 
 

FORMATO EUROPEO  
PER IL CURRICULUM VITAE 

 

 
INFORMAZIONI PERSONALI  

Nome  
Indirizzo  
Telefono  

Fax  
E-mail  

Nazionalità  
Data di nascita  

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
• Date (da – a) 1. 

Nome e indirizzo del datore di Lavoro 
• Tipo di lavoro 

 

• Tipo di azienda o settore  
• Tipo di impiego  

• Principali mansioni e responsabilità  
 

• Date (da – a) 2. 
Nome e indirizzo del datore di Lavoro 

• Tipo di lavoro 
 

• Tipo di azienda o settore  
• Tipo di impiego  

• Principali mansioni e responsabilità  
 

• Date (da – a) 3. 
Nome e indirizzo del datore di Lavoro 

• Tipo di lavoro 
 

• Tipo di azienda o settore  
• Tipo di impiego  

• Principali mansioni e responsabilità  
 

INCARICHI PROFESSIONALI  
• Date (da – a) 1.  
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• Committente  
• Tipologia dell’opera 
 Estremi dell’incarico 

 

• Tipo di azienda o settore  
• Importo dei lavori  

• Tipo di incarico  
• Oggetto dell’incarico  

 
• Date (da – a) 2.  

• Committente  
• Tipologia dell’opera 
• Estremi dell’incarico 

 

• Tipo di azienda o settore  
• Importo dei lavori  

• Tipo di incarico  
 

• Date (da – a) 3.  
• Committente  

• Tipologia dell’opera 
• Estremi dell’incarico 

 

• Importo dei lavori  
• Tipo di incarico  

• Date (da – a) 4.  
• Committente  

• Tipologia dell’opera 
• Estremi dell’incarico 

 

• Tipo di azienda o settore  
• Importo dei lavori  

• Tipo di incarico  
• Oggetto dell’incarico  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a) 1.  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita  
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

• Date (da – a) 2.  
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita  
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

• Date (da – a) 3. 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 

Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita  
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

 

 

MADRELINGUA  
 

ALTRE LINGUE  
LINGUA: 

• Capacità di lettura 
 

• Capacità di scrittura  
• Capacità di espressione orale  
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LINGUA:  
• Capacità di lettura  

• Capacità di scrittura  
• Capacità di espressione orale  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti in 
cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 
Ad es. coordinamento e amministrazione di 
persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc.. 

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 
con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc 

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 

 
ALTRE CAPACITÀ E 
COMPETENZE 
Competenze non precedentemente indicate 
Descrivere tali competenze e indicare dove 
sono state acquisite 

 

 
PATENTE O PATENTI  

 
ULTERIORI INFORMAZIONI 
Inserire qui ogni altra informazione pertinente, 
ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. 

 

 
 
Il/La sottoscritto/a, consapevole che - ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 - e dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e 
l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verità. 
Il/La sottoscritto/a in merito al trattamento dei dati personali esprime il consenso al trattamento degli stessi nel rispetto delle 
finalità e modalità di cui al D.Lgs 196/2003. 
 

 
Avellino,     2024 

- Firma della candidata/-o 
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