
 
 

 

Agli Atti _Fascicolo FESRPON-CA-2023-18 
Al Sito web _Sezione Amministrazione Trasparente 

 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto 
della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 
dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia. Nota di Adesione 
prot. n. 100100 del 24 luglio 2023 “Realizzazione di reti locali, sia cablate sia wireless, all’interno degli edifici scolastici, 
oppure acquisto di lavagne digitali per la trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione o di strumentazione 
e attrezzature laboratoriali “green”, sostenibili e digitali, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 21 
luglio 2023, n. 145.” Titolo “13.1.4A-FESRPON-CA-2023-18 Laboratorio didattico eco-sostenibile, green, innovativo” 

 
 

Oggetto: Attestazione di valutazione da parte della Dirigente Scolastica. Valutazione candidature personale interno. 
Avviso di selezione per il conferimento di n.1 incarico individuale di C O L L A U D A T O R E , a personale esperto 
interno, per la realizzazione delle attivita’ del progetto per la " Realizzazione reti locali, sia cablate sia wireless, all’interno 
degli edifici scolastici, oppure acquisto di lavagne digitali per la trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione 
o di strumentazione e attrezzature laboratoriali “green”, sostenibili e digitali, in attuazione del decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 21 luglio 2023, n. 145.” 

 
- Codice: 13.1.4A-FESRPON-CA-2023-18 

 
- CUP: C34D23000640006 

 
 
 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

 
 

VISTO 
 
 
 
 
PRESO ATTO 
 
 
 
RITENUTA 
 
 
EFFETTUATA 

 

l’Avviso pubblico prot. n. 8653 del 19 settembre 2023 di selezione per il conferimento di n.1 incarico 
individuale di COLLAUDATORE, a personale esperto interno/esterno, per la realizzazione delle attivita’ del 
progetto per la " Realizzazione laboratori “green”, sostenibili e innovativi per le scuole secondarie del 
secondo grado ad indirizzo alberghiero, agrario, nautico e/o aeronautico 
 
che, in risposta all’avviso di selezione suindicato, è pervenuta la sola candidatura dell’esperto interno Prof. 
Pisano Alberto e che la domanda di partecipazione è stata compilata, prodotta regolarmente    e protocollata 
entro i termini previsti (prot. n.8819 del 22/09/2023) 

 
ammissibile e valida la candidatura dell’esperto P isano  A lber to  per il reclutamento di un Esperto 
C o l l a u d a t o r e  

 
l’attribuzione del punteggio, come di seguito specificato : 

 
 





1° MACROCRITERIO: TITOLI DI 

STUDIO 

PUNTI PUNTEGGIO 
DICHIARATO  

DAL  CANDIDATO 

PUNTEGGIO 
ATTRIBUITO 

DALL’ISTITUZIONE 
SCOLASTICA 

 
Laurea specialistica o vecchio ordinamento 
valida (ingegneria elettronica/informatica o 
equipollente ) 

 

Fino ad 89 
10 punti 
Da 90 a 104  
12 punti 
Da 105 a 110  
15 punti 
110 e lode  20 
punti 

 

 
 

 

12 punti 

 

 
 

 

12 punti 

Diploma di istruzione secondaria 

superiore di Perito Informatico o 

Elettronico o equipollente (in alternativa al 

precedente titolo 

 

10 punti 
 
 

  

Esperienza di collaborazione con 

istituzioni scolastiche /università 

(documentabile) nel settore ICT 

5 punti 
 

  

 

 
 

 

2° MACROCRITERIO: TITOLI 

CULTURALI SPECIFICI 

PUNTI   

Partecipazione a corsi di 
formazione attinenti alla figura 

richiesta, in qualità di discente (1 
per ciascun corso) 

 
Max 5 punti 

 
 

3 punti 

 
 

3 punti 

Certificazione (Cisco) annuale inerenti il 

progetto (Max 1 titolo) 

Max 10 punti   

Corsi di formazione o certificazioni 

informatiche (ECDL (ES. AICA), EIPASS 

BASIC (ES. WEB), EIPASS ADVANCED 

(ES. LAB,  PROGRESSIVE, LIM, ,..) 

(Max 2 titoli valutabili) 

 
Max 10 punti 

 

  

3° MACROCRITERIO: TITOLI DI 
SERVIZIO O LAVORO 

 

PUNTI 

   

Pregresse esperienze negli ultimi tre anni, 
di Collaudo presso scuole pubbliche 
nell’ambito di     progetti europei  
(max 1 punto per ogni esperienza) 

 
Max 15 punti 

   

Pregresse esperienze, in qualità di 
collaudatore, nell’ambito di progetti 
extrascolastici attinenti al settore  
richiesto 
(max 1 punto per ogni esperienza) 

 
 

Max 5 punti 

 
3 punti 

 
3 punti 

 

Incarico di Animatore Digitale o membro 
Team digitale in 
scuole pubbliche (da documentare con 
lettera d’incarico) (1 punto per ogni 
incarico) 

 

4 punti 

   

Esperienza lavorativa come dipendente di 
aziende nel  settore specifico 
(documentabile) con mansioni di 
responsabile e/o di supporto (2 punti per 
anno) 

 
 
Max 16 punti 

   

 
Punteggio totale 

 
MAX 100 
Punti 

 

18 Punti 
 
18 Punti 

 

 
 

ATTESTA 

Di aver proceduto personalmente, in collaborazione con il DSGA, alla valutazione del 
curriculum del candidato esperto collaudatore come da Avviso di reclutamento di personale 
interno, prot. 8653 del 19/09/2023, non ritenendo, pertanto, necessario istituire una 
commissione per la valutazione delle candidature pervenute, considerata che la candidatura è 
unica per l’incarico da conferire. 

 
 

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Maria Teresa Cipriano* 

*Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. C.A.D. e normativa connessa 
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