Istituto Professionale di Stato per 'Enogastronomia e I'Ospitalita Alberghiera

o
3’-3" = _ MANLIO ROSSI-DORIA
N\ ;‘;:S‘f?mm Via Filippo Visconti AVELLINO  Erasmus+
- - _—" CM: AVRH04000X - CF: 92035900643 EE pon
ﬁ e-mail: AVRH04000X@istruzione.it - PEC: AVRH04000X@PEC.istruzione.it . 3
sito web: alberghierorossidoria.edu.it - Tel. 0825 781817 - Fax 0825 38816
Agli/Alle studenti/esse delle classi Il -IV -V
IPSSEOA "MANLIO ROSSI-DORIA"-AVELLING
Prot. 0000518 del 16/01/2024 Agli atti CARTELLA_AVVISI_2023_24
W (Uscita) .
Al Sito Web

In Bacheca Argo

OGGETTO: Mobilita individuale ai fini dell’apprendimento - Ambito VET 000052275 Invito a presentare
proposte Programma Erasmus+ - Azione KA121 — AVVISO DI SELEZIONE PER STUDENT*

L’Istituto Professionale di Stato per 'Enogastronomia e I'Ospitalita Alberghiera “Manlio Rossi-Doria” di Avellino, nell’ambito
della promozione, della valorizzazione e della diffusione di opportunita educative atte a favorire la partecipazione all'interno
della propria comunita scolastica ad occasioni formative nei settori dell’enogastronomia e dell’accoglienza turistica e
promozione del territorio, propone il progetto di mobilita individuale ERASMUS+ Azione KA 121.

Il progetto si rivolge a 36 studenti che avranno la possibilita di svolgere un tirocinio professionale della durata di 30 giorni
esclusi i due giorni di viaggio per raggiungere le localita di destinazione in aziende estere operanti nell'industria turistica
ed alberghiera, mediante I'assegnazione di Borse di Studio da erogare tramite la pubblicazione specifica di bando di
selezione.

| posti disponibili presunibilmente sono 18 per la Spagna e 18 per la Francia.

| gruppi possono essere formati anche con un numero diverso, senza superare il tetto massimo di 36 mobilita.

Potranno presentare domanda di partecipazione le studentesse e gli studenti che, alla data di pubblicazione del bando,
saranno in possesso dei seguenti requisiti:
e frequenza nelle classi lll - IV — V (tutte le caratterizzazioni);
e conoscenza di base della lingua del Paese di destinazione;
e competenze di gestione di arrivi e partenze in strutture ricettive e/o competenze di elaborazione della carta vini e
di gestione della cantina e/o competenze ed abilita di trattamento delle materie prime ed elaborazione dei piatti.

Il progetto ha una sua specificita inclusiva, il 20% delle borse di studio sono riservate a student* con minori
opportunita (fewer opportunities).

Potranno accedere a tali borse di studio student*:
= con situazioni di fragilita economica attestate da certificato ISEE (tra i 5.000 e i 15.000 euro annui);
=  con situazioni certificate di disabilita, di DSA, di BES (assegnazione di 5 punti aggiuntivi e in possesso
del livello di lingua A2)
Coloro che sono inclusi nella graduatoria della | Annualita del progetto Erasmus, possono partecipare anche alla
Il Annualita ripresentando la modulistica allegata.

La domanda di partecipazione al progetto dovra essere composta dai seguenti documenti i cui modelli sono
allegati al presente Avviso

= ALLEGATO A — domanda di partecipazione;

= ALLEGATO B Curriculum vitae, redatto utilizzando il format predisposto completo di foto del/della candidato/a e

di lettera motivazionale, in italiano e nella lingua di referenza;

=  Copia di eventuali certificazioni possedute (linguistiche e non);

=  Copia di un documento di identita in corso di validita;

= Copia del Certificato ISEE (per le/gli studentesse/studenti con minori opportunita (fewer opportunities)

Tutta la documentazione sopra indicata dovra essere inviata, come allegato in formato PDF esclusivamente tramite mail
al seguente indirizzo di posta elettronica: avrh04000x@istruzione.it

Le candidature potranno essere inviate entro il 22 /01/2024 ore 14:00.
L’oggetto della mail dovra essere: Candidatura progetto ACCREDITAMENTO Spagnal/Francia — “Cognome e

Nome” - Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da quanto
indicato non saranno considerate ammissibili.





La selezione sara a cura di una Commissione di Valutazione composta da 2 docenti e due unita
del personale Ata.LaCommissione valutera il possesso del livello linguistico richiesto, le motivazioni e
le esperienze professionali pregresse dei candidati attraverso colloqui orali.

CRITERIO: PREMIALITA E VALORIZZAZIONE DEL MERITO — Tale criterio sara utilizzato per attribuire 29 borse
di studio indicativamente suddivise in:

1) N. 16 borse di studio — destinazione Spagna

2) N. 13 borse di studio — destinazione Francia

Indicatori:

Attitudine / abilita nella disciplina (maggiormente attinente allo scopo della selezione)
Motivazione allimpegno scolastico / Esiti positivi
Comportamento e rispetto delle regole
Conoscenze / abilita complessivamente sufficienti / buone in Lingua straniera (prevalentemente Inglese / Francese)
Conoscenze / abilita complessivamente sufficienti / buone in Informatica
Impegno e partecipazione attivi e costanti alle attivita scolastiche
Attitudine / abilita in altri ambiti (volontariato / sport / musica / canto / recitazione / danza/ ...)

Valutazione

Titoli / Esiti (punteggio 30/30)
Voto nella disciplina di Voto 0710 0 8/10 0910 0 10/10
riferimento 8.00 max.
(non inferiore a 7/10) punti 2 4 6 8
7<Ms<8 8<M=<9 9<M<10
Med | media O O
ediascolastica O
(noninferiore a 7/10) Punti 2 4 6 6,00 max.
. voto os 09 010
Voto_dl c_ondotta punti 2 6,00 max.
(non inferiore a 8) 4 6
livello OB1 0oB2 oct
Certificazionelinguistiche punti 1
(QCER) 2 3 3,00 max.
(vale una sola certificazione)
Livello OO0 BASIC 07 USER

Certificazione informatiche punti 1 2
(vale una sola certificazione) 2,00 max.
Partecipazione alle attivita progetto Pot. AO.F. PON Altro
extracurricolari
(Potenziamento, Ampliamento numero O 0 0 | 2,00 max.
O.F.,PON, ...) (1 punto/
numero attivita max. 2)

Incarico 2019/2020 2020/2021 2021/2022 punti
Funzioni in ambito o Rappresentante di classe O O O
scolastico (Rappresentanti
diclasse, Rappresentanti di o Rappresentante dilstituto O O d
Istituto, Componente 1,00
Consultastudentesca, ...) o Componente Consulta stud. O 0 O
(1 punto/ vale un solo incarico) o Altro

O O O
Attivita / Eventi 201972020 2020/2021 2021 /2022 punti

Partecipazione e/o
di  accoglienza elo 1) O O O
dall’lstituto in  orario
extracurricolare 2) O O O 1,00
(1 punto / numero attivita almeno 3) O O O

3)




. L . ambito Volontariato Sport Musica Canto Recit. Danza Altro
Interessi e attitudini in ambito

extrascolastico punti 0O 0O 0 0 0O 0 0O 1,00
(1 punto / numero attivita max. 1)

CRITERIO: CONTRASTO AL DISAGIO SOCIALE E AL RISCHIO DISPERSIONE -Tale criterio sara utilizzato per
attribuire n 7 borse di studio indicativamente suddivise in :

1) N. 4 borse di studio — destinazione Spagna
2) N. 3 borse di studio — destinazione Francia
Indicatori:
e  Conoscenze / abilita complessivamente mediocri / insufficienti in (nella disciplina maggiormente

attinente allo scopo della selezione)

e  Motivazione allimpegno scolastico superficiale / discontinuo / scarso

e  Comportamento e rispetto delle regole

e  Bisogni Educativi Speciali

e Attitudine / abilita nella disciplina di settore (LS Accoglienza turistica / LSE Cucina/ LSE Bar-Sala e
Vendita)

e Attitudine / abilita in altri ambiti (volontariato / sport / musica / canto / recitazione / danza / ...)

Valutazio
Titoli / Esiti ne
(punteggi
voto 0e/10 0 5/10 0 4/10
Voto nella disciplina di riferimento 6,00 max.
punti 2 4 6
M<6 M=6 6<M<=<7
media
Media scolastica o o o 6,00 max.
punti 6 4 2
voto a7 06 a5
Voto di condotta 6,00 max.
punti 2 4 6
Bisogni Educativi Speciali )
Riferimento ICF-CY: rilevazione barriera 0 U 0 O
grado di barriera rispetto all’'ambito
scolastico (contesto
/ _docgnte/ gruppo classe / risorse qualificatori A 2 3 4 2,00 max.
didattiche /...)
(selezionare 2 qualificatori / max. 2 punti) | punti 0,25 0,50 0,75 1,00

Bisogni Educativi Speciali )

Riferimento ICF-CY: analisi barriera = = = O

dell’ambiente fisico-contestuale e

relazionale (famiglia / amici

- conoscenti /interessi/ dinamiche socio-  |qualificatori 1 2 3 4 2,00 max.
relazionali/...) '

(selezionare 2 qualificatori / max. 2 punti) | punti 0,25 0,50 0,75 1,00

Voto nella disciplina di settore voto 7/10 [J18/10 0910

(indicare la disciplina / voto non inferiore al 6,00 max.
7) punti 2 4 6

Interessi e attitudini in ambito Volontariato ~ Sport Musica Canto  Recit. Danza  Altro

ambito extrascolastico 2,00 max.
(1 punto / numero attivita max. 2) numero O O O O O O O

Saranno considerati idonei i candidati che avranno conseguito un punteggio minimo pari a 20/30.

La graduatoria definitiva dei partecipanti al progetto di mobilita, congiuntamente alle informazioni circa il termine e le
modalita entro i quali i candidati potranno prendere visione della documentazione per I'accettazione del tirocinio verra
pubblicata sul sito. Nel caso di disponibilita di posti derivanti da rinunce, si provvedera allo scorrimento della graduatoria.

Le/Gli studentesse/studenti saranno accompagnati da n. 2 docenti per ciascuna destinazione.



COSA COMPRENDE LA BORSA DI STUDIO

Il beneficiario € esonerato dall’onere di anticipare e/o sostenere in prima persona i costi previsti per la permanenza
all'estero e la partecipazione al progetto di Mobilita.

In forza di tale sistema di gestione, infatti, I'lstituto si fa carico, anche mediante il partenariato, dell’erogazione dei seguenti
servizi:

- Amministrazione e gestione del progetto;

- Individuazione del tirocinio e dell’'organizzazione ospitante, sulla base del profilo del candidato, compatibilmente
con i settori di tirocinio previsti;

- Preparazione linguistica tramite la piattaforma Europea OLS, culturale e pedagogica dei tirocinanti da effettuarsi
prima della partenza. La partecipazione alla preparazione €& obbligatoria, pena decadenza automatica
dall’ammissione al progetto;

- Viaggio aereo di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio;

- Copertura assicurativa (responsabilita civile e infortuni sul lavoro) per tutta la durata del soggiorno all’estero;

- Alloggio, in base alla prassi seguita dall'ente di accoglienza partner del progetto, prevede la sistemazione in
appartamento/residence/aparthotel;

- Per chirientra nella categoria delle “Fewer opportunities” verra erogato un contributo integrativo di euro 100;

- Tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del soggiorno all’'estero;

- Rilascio certificazione e attestati.

Si precisa che i certificati e gli attestati previsti saranno rilasciati esclusivamente nel caso in cui la fase di tirocinio all’estero
sia portata a termine e sia consegnata tutta la documentazione richiesta al Capofila.
Le partenze saranno organizzate secondo le seguenti date:

SPAGNA
Mobilita 28/02/2024

FRANCIA
Mobilita 28/02/2024

RINUNCIA

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove I'ente promotore abbia gia
provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, emissione di polizza
assicurativa, ecc.), questi sara obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute dall’Istituto.

RIENTRO ANTICIPATO

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, I'lstituto potra richiedere al
beneficiario la restituzione delle somme gia anticipate per il periodo di tirocinio non effettuato e quindi non riconosciute
dall’Agenzia Nazionale.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
| dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita sono utilizzati dall'lstituto esclusivamente ai fini del procedimento,
garantendo I'assoluta sicurezza e riservatezza anche in sede di trattamento dati con sistemi automatici e manuali. L'istituto
Manlio Rossi -Doria informa i concorrenti interessati ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 13 del decreto legislativo n
196/2003 e in attuazione del Regolamento Ue 2016/679 (GDPR), che:
1) i dati richiesti sono raccolti per le finalitdinerenti la procedura, disciplinata dalla legge;
2) il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria pena I'esclusione;
3) idati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione al personale dipendente dall'istituto Manlio Rossi -Doria,
coinvolto nella procedura di selezione per ragioni di servizio, e a tutti i soggetti aventi titolo ai sensi della legge 7
agosto 1990, n. 241 del decreto legislativo 267/2000;
4) il trattamento dei dati avverrd mediante strumenti, anche informatici idonei a garantirne la sicurezza e la
riservatezza;
5) idati ed i documenti saranno comunicati agli organi dell’autorita giudiziaria nel’ambito di eventuali procedimenti;
6) i diritti degli interessati sono quelli previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003 e dal Regolamento Ue
2016/679 (GDPR).

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa MARIA TERESA CIPRIANO

firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate

ALLEGATI
1) Domanda di partecipazione con data e firma
2) Fotocopia fronte retro del documento di identita in corso di validita
3) Fotocopia fronte retro del documento Codice Fiscale in corso di validita
4) Curriculum Vitae in formato Europass in lingua italiana con data e firma
5) Curriculum Vitae in formato Europass in lingua straniera, con a margine la lettera motivazionale, firmata in calce
6) Tabella dei requisiti
7) Tabella dei requisiti-borsa di studio riservata
8) Attestazione ISEE (solo per le borse di studio riservate)
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Alla Dirigente Scolastica
del’IPSEOA Manlio Rossi-Doria
di Avellino

Mobilita individuale ai fini dell’apprendimento - Progetto n° 2021-1-IT01-KA121-VET-000052275 Programma
Erasmus+ - Azione KA121 — CUP C34C22001470006 - Domanda di partecipazione

IL/LASOTTOSCRITTO/ANOME: ....cuiieieiiiieiiiee v e e rasaraeeenns COGNOME: ...cueuiieiuiiieineerasesnssaeeeanrnsnsnrnsannrnnnnns
NATO/A A (PROV) ........
DATA..ccueeeurennnens CODICE FISCALE ... ututuutururareeararasenensasansnsnsasessnsasasnnensnsnnensnsnnnnenen
RESIDENTE A ...uieiiiiiieiiiiresis s re s s s s s s s s s sanennns (PROV).......... CAP....coiiiiieene
INDIRIZZO PER EVENTUALI COMUNICAZIONI (SE DIVERSO DALLA RESIDENZA )..uutuuiurturensueensesensnenssnsessnsnnsnsensnnsnsenns
TELEFONO....iuiuiiiiieieinrarnrararaeaennnnnnns [0 = PP
E-MAIL. ...

CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione per il Programma Erasmus plus — ACCREDITAMENTO per I'assegnazione di una
borsa di studio per tirocinio formativo della durata di 30 giorni da svolgersi nel seguente Paese:

FRANCIA
SPAGNA

A tal fine, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28.12. 2000, sotto la propria responsabilita e consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi
indicate, |L_SOTTQSCRITTO DICHIARA DI ESSERE IN POSSESSO DEI REQUISITI RICHIESTI DAL BANDO DI SELEZIONE e di accettarne
integralmente il contenuto.

Si allegano alla presente:
- Curriculum Vitae in formato Europass in lingua italiana, con a margine la lettera motivazionale, firmata in calce;
- Curriculum Vitae in formato Europass in lingua straniera, con a margine la lettera motivazionale, firmata in calce;
- Fotocopia fronte retro di un valido documento di riconoscimento;
- Fotocopia fronte retro del codice fiscale;
- Tabella di autovalutazione;
- Attestazione ISEE (obbligatoria solo per le borse di studio riservate)
Il/la sottoscritto/a si impegna, inoltre, a consegnare, in caso di assegnazione della borsa di studio e pena decadenza, la
documentazione eventualmente richiesta.

I Firma

(Luogo e data)




Istituto Professionale di Stato per ’Enogastronomia e I’Ospitalita Alberghiera

— MANLIO ROSSI-DORIA m
o omia) Via Filippo Visconti AVELLINO Erasmus+
L CM: AVRH04000X - CF: 92035900643 C m{]

a e-mail: AVRHO04000X@istruzione.it - PEC: AVRH04000X@PEC.istruzione.it
sito web: alberghierorossidoria.edu.it - Tel. 0825781817 - Fax 0825 38816

%/

Alla Dirigente Scolastica
del’IPSEOA Manlio Rossi-Doria

di Avellino
Mobilita individuale ai fini dell’apprendimento - Progetto n° 2021-1-IT01-KA121-VET--000052275
Programma Erasmus+ - Azione KA121 — CUP C34C22001470006 — Tabella dei requisiti
La/ll sottoscritta/o ai fini del calcolo del punteggio

dichiara:

1. diessere in possesso della Certificazione linguistica in

(specificare)

O Livello B1 O Livello B2 O Livello C1

2. di essere in possesso della Certificazione informatica

O Basic O 7 User

3. di aver partecipato alle attivita extracurricolari (max. 2)

O Progetto Potenziamento

(specificare)

O Progetto Ampliamento Offerta Formativa

(specificare)

[ Progetto PON FSE
(specificare)

O Altro

(specificare)

4. di aver rivestito la seguente funzione in ambito scolastico (max 1)
[0 Rappresentante di classe nell’anno scolastico _

(specificare)

[0 Rappresentante di Istituto nell’'anno scolastico _

(specificare)

[0 Componente consulta studentesca nell’anno scolastico _

(specificare)

O Altro

(specificare)

5. di aver partecipato e/o collaborato alle attivita di accoglienza e/o eventi organizzati dall’Istituto in orario

curricolare ed extracurricolare (almeno 3)

O Attivita / Eventi _ nell’anno scolastico_
(specificare)
O Attivita / Eventi _ nell’anno scolastico_
(specificare)
[ Attivita / Eventi nell’anno scolastico_




(specificare)

6. di svolgere nel tempo libero le seguenti attivita

[0 Volontariato

(specificare)

O Sport

(specificare)

[0 Musica

(specificare)

O Canto

(specificare)

[0 Recitazione

(specificare)
O Danza
(specificare)
O Altro
(specificare)
, / /
(luogo) (data)

Firma della studentessa / dello studente
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Alla Dirigente Scolastica
del’IPSEOA Manlio Rossi-Doria
di Avellino

Mobilita individuale ai fini dell’apprendimento - Progetto n° 2021-1-IT01-KA121-VET 000052275- Programma
Erasmus+ - Azione KA121 — CUP C34C22001470006 — Tabella dei requisiti

La/ll sottoscritta/o ai fini del calcolo del punteggio dichiara:

1. di svolgere nel tempo libero le seguenti attivita

[0 Volontariato

(specificare)
O Sport
(specificare)

[0 Musica

(specificare)

O Canto

(specificare)

[ Recitazione

(specificare)

[ Danza

(specificare)

O Altro

(specificare)

, / /
(luogo) (data)

Firma della studentessa /dello studente
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INFORMAZIONI PERSONALI

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Sostituire con Nome (i) Cognome (i)
[Tutti i campi del CV sono facoltativi. Rimuovere i campi vuoti.]
9 Sostituire con via, numero civico, codice postale, citta, paese

L, Sostituire con numero telefonico B Sostituire con telefono cellulare

4 Sostituire con indirizzo e-mail

© Sostituire con sito web personale

® Sostituire con servizio di messaggistica istantanea Sostituire con account di messaggistica

Sesso Indicare il sesso | Data di nascitagg/mm/aaaa | Nazionalita Indicare la nazionalita

OCCUPAZIONE PER LAQUALE
SI CONCORRE
POSIZIONE RICOPERTA  Sostituire con lavoro richiesto / posizione / occupazione desiderata / studi intrapresi /
OCCUPAZIONE DESIDERATA  obiettivo professionale (eliminare le voci non rilevanti nella colonna di sinistra)
TITOLO DI STUDIO
OBIETTIVO PROFESSIONALE
ESPERIENZA
PROFESSIONALE =
[Inserire separatamente le esperienze professionali svolte iniziando dalla piti recente.]
Sostituire con date (da-a)  Sostituire con il lavoro o posizione ricoperta
Sostituire con nome e localita del datore di lavoro (se rilevante, indirizzo completo e indirizzo sito web
= Sostituire con le principali attivita e responsabilita
Attivita o settore Sostituire con il tipo di attivita o settore
ISTRUZIONE E FORMAZIONE u

Sostituire con date (da - a)

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Sostituire con la lingua

Sostituire con la lingua

Competenze comunicative

[Inserire separatamente i corsi frequentati iniziando da quelli piti recenti.]

Sostituire con la qualifica rilasciata Sostituire con il livello

QEQ oo altro, se
conosciuto

Sostituire con il nome e l'indirizzo dell'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione (se
rilevante, indicare il paese)

= Sostituire con un elenco delle principali materie trattate o abilita acquisite

|
[Rimuovere i campi non compilati.]
Sostituire con la lingua(e) madre
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Sostituire con le competenze comunicative possedute. Specificare in quale contesto sono state
acquisite.

Pagina1/2



;}XQUI’OPGSS Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Competenze organizzative e Sostituire con le competenze organizzative e gestionali possedute. Specificare in quale contesto sono
gestionali  state acquisite.

Competenze professionali  Sostituire con le competenze professionali possedute non indicate altrove.

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione - Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione ) Sicurezza ;
. _— Contenuti problemi
informazioni
Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

Sostituire con il nome dei certificati TIC

Sostituire con altre competenze informatiche possedute. Specificare in quale contesto sono state
acquisite.

Altre competenze ~ Sostituire con altre rilevanti competenze non ancora menzionate. Specificare in quale contesto sono
state acquisite.

Patentediguida  Sostituire con la categoria/e della patente di guida.

ULTERIORI INFORMAZIONI |

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni
Referenze

Menzioni

Corsi

Certificazioni

ALLEGATI B

Sostituire con la lista di documenti allegati al CV.

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Firma
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INFORMATION PERSONNELLE

Curriculum vitae Remplacer par Nom(s) Prénom(s)

Remplacer par Nom(s) Prénom(s)

[Tous les champs du CV sont facultatifs. Supprimer les champs non remplis.]

9 Remplacer par numéro de rue, nom de rue, code postal, localité, pays

£, Remplacer par numéro de téléphone @ Remplacer par numéro de portable

4 Inscrire 'adresse(s) courriel

© Inscrire le nom du/des site(s) web personnel(s)

® Remplacer par type de service MI Remplacer par compte(s) messagerie

Sexe Indiquer sexe | Date de naissance jjjmm/aaaa | Nationalité Indiquer nationalité(s)

POSTE VISE . , . .
prOFESSION Remplacer par le nom du poste visé / de 'emploi recherché / des
_ EMPLOIRECHERCHE  études recherchées / votre profil (supprimer les intitulés non
ETUDES RECHERCHEES :
rroFlL. Pertinents de la colonne de gauche)
EXPERIENCE O
PROFESSIONNELLE
[Décrire séparément chaque expérience professionnelle. Commencer par la plus récente.]
Remplacer par dates (de-a)  Remplacer par la fonction ou le poste occupé
Remplacer par le nom et la localité de 'employeur (au besoin, 'adresse et le site web)
. Remplacer par les principales activités et responsabilités
Type ou secteur d’activité Remplacer par le type ou secteur d’activité
EDUCATION ET FORMATION 5

Remplacer par dates (de - a)

COMPETENCES
PERSONNELLES

Langue(s) maternelle(s)

Autre(s) langue(s)

Remplacer par la langue

Remplacer par la langue

Compétences en communication

[Décrivez séparément chaque action. Commencez par la plus récente.]
Remplacer par la qualification obtenue

Inscrire le niveau du

CEC (ou autre) le

cas échéant
Remplacer par le nom et la localité de I'établissement d'enseignement ou de formation (au besoin le

pays)

. Remplacer par la liste des principales matiéres couvertes ou compétences acquises
|
[Supprimer les champs non remplis.]
Remplacer par votre/vos langue(s) maternelle(s)
COMPRENDRE PARLER ECRIRE
- . Prendre parta une | S’exprimer oralement
Ecouter Lire ) .
conversation en continu
Spécifier niveau Spécifier niveau Spécifier niveau  Spécifier niveau  Spécifier niveau
Remplacer par le nom du dipléme de langue. Spécifier le niveau s'il est connu.
Spécifier niveau Spécifier niveau Spécifier niveau  Spécifier niveau  Spécifier niveau

Remplacer par le nom du dipléme de langue. Spécifier le niveau s'il est connu.

Niveaux: A1/A2: utilisateur élémentaire - B1/B2: utilisateur indépendant - C1/C2: utilisateur expérimenté
Cadre européen commun de référence pour les langues

Remplacer par vos compétences en communication. Indiquer dans quel contexte elles ont été
acquises. Exemple:

. bonnes compétences en communication acquises grace a mon expérience de responsable
des ventes
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Compétences organisationnelles /
manageériales

Compétences liées a 'emploi

Compétences numériques

Autres compétences

Permis de conduire

INFORMATION
COMPLEMENTAIRE

Publications
Présentations
Projets
Conférences
Séminaires
Distinctions
Affiliations
Références
Citations
Cours
Certifications

ANNEXES

Curriculum vitae Remplacer par Nom(s) Prénom(s)

Remplacer par vos compétences organisationnelles / managériales. Indiquer dans quel contexte elles
ont été acquises. Exemple:
. leadership (actuellement responsable d’une équipe de 10 personnes)

Remplacer par les compétences professionnelles non décrites ailleurs. Indiquer dans quel contexte
elles ont été acquises. Exemple:

. bonne maitrise des processus de controle qualité (actuellement chargé des audits qualité)
AUTOEVALUATION
Tialtemen_t de Communication Création de contenu Sécurité Resolu} fon de
l'information problemes
Spécifier niveau Spécifier niveau | Spécifier niveau | Spécifier niveau Spécifier niveau

Niveaux: utilisateur élémentaire - utilisateurindépendant - utilisateur expérimenté
Compétences numériques - Grille d'autoévaluation
Remplacer par le nom de vos certificats en informatique

Remplacer par vos autres compétences informatiques. Indiquer dans quel contexte elles ont été
acquises. Exemples:

. bonne maitrise des suites bureautiques (traitement de texte, tableur, logiciel de présentation)
. bonne maitrise des logiciels de traitement dimage acquis en tant que photographe amateur

Remplacer par les compétences non mentionnées plus haut. Indiquer dans quel contexte elles ont été
acquises. Exemple:
. menuiserie

Remplacer par la ou les catégorie(s) de permis de conduire dont vous étes titulaire. Exemple:
B

Supprimer les titres non pertinents de la colonne de gauche.

Exemple de publication:

. Article: « Les Jurassiens parlent aux Jurassiens - Fragments du discours épilinguistique sur
la diglossie franco-suisse ». Dans Présence transfrontalieres. La Brévine, 2003.

Exemple de projet:

. Nouvelle bibliotheque de Cabourg: architecte en chef, responsable des plans, des appels
d'offre et de la supervision des travaux (2008-2012).

Remplacer par la liste des documents joints au CV. Exemples:

. copies des dipldmes et autres qualifications
. attestation de travail ou de stage
. publications ou travaux de recherche
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Curriculum vitae Indicar el nombre(s) y apellido(s)

{§<éuropass

Indicar nombre(s) y apellido(s)
[Todos los campos son opcionales. Suprimir cuando no proceda.]
9 Indicar calle, nimero, codigo postal y pais

INFORMACION PERSONAL

£, Indicar nmero de teléfono & Indicar nimero del mévil

4 Indicar direccion de correo electronico

© |Indicar pagina web personal

O Indicar tipo de mensajeria instantanea Indicar nombre de usuario de la cuenta de mensajeria

PUESTO SOLICITADO

Sexo Indicar sexo | Fecha de nacimiento dd/mm/yyyy | Nacionalidad Indicar nacionalidad(es)

Indicar puesto solicitado / funcién / empleo deseado / estudios

FUNCION
EMPLEO DESEADO  requeridos / objetivo profesional (borre los epigrafes que no
Co oIS REQUERDS  procedan de la columna de la izquierda)
EXPERIENCIA PROFESIONAL H
[Describa por separado cada experiencia profesional. Empiece por la mas reciente.]
Indicar las fechas (desde-a)  Indicar profesion o cargo desempefiado
Indicar nombre del empleador y localidad (si necesario, direccién completa y pagina web)
Indicar funciones y responsabilidades principales
Sector de actividad Indicar tipo de sector de actividad
EDUCACION Y FORMACION u

[Describa por separado cada experiencia de formacion. Empiece por la mas reciente.]

Indicar las fechas (desde - a)

COMPETENCIAS
PERSONALES

Lengua materna

Otros idiomas

Indicar idioma

Indicar idioma

Competencias comunicativas

Competencias de organizacion/
gestion

Indicar cualificacion o titulo obtenido Indicar el nivel del

EQF-MEC ssise
conoce
Indicar nombre de la institucion de formacién y localidad o pais
Indicar principales materias cursadas y/o competencias adquiridas
|
[Suprimir cuando no proceda]
Indicar lengua/s materna/s
COMPRENDER HABLAR EXPRESION ESCRITA
Comprensién auditiva Comprension de Interaccién oral Expresion oral
lectura
Especificar nivel Especificar nivel  Especificar nivel  Especificar nivel  Especificar nivel
Indicar los titulo/s o certificado/s de lenguas. Especificar el nivel si se conoce.
Especificar nivel Especificar nivel  Especificar nivel  Especificar nivel  Especificar nivel

Indicar titulo/s o certificado/s de lenguas. Especificar nivel si se conoce.

Nivel: A1/A2: usuario basico - B1/B2: usuario independiente - C1/C2: usuario competente
Marco comun Europeo de referencia para las lenguas

Indicar competencias comunicativas. Especificar en qué contexto se han adquirido. Ejemplo:
= Buenas dotes comunicativas adquiridas durante mi experiencia como responsable de ventas.

Indicar capacidades de organizacién/gestion. Especificar en qué contexto se han adquirido. Ejemplo:
= Liderazgo (en la actualidad, responsable de un grupo de 10 personas)
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Competencias relacionadas con
el empleo

Competencias digitales

Otras competencias

Permiso de conducir

INFORMACION ADICIONAL

Publicaciones
Presentaciones
Proyectos
Conferencias
Seminarios

Premios y distinciones
Pertenencia grupos/asociaciones
Referencias

Citas

Cursos
Certificaciones

ANEXOS

Curriculum vitae Indicar el nombre(s) y apellido(s)

Indicar competencias profesionales de su entorno laboral no descritas en otras secciones. Especificar

en qué contexto se han adquirido. Ejemplo:

= Buena capacidad para el control de calidad (actual responsable de la auditoria de calidad en mi
empresa)

AUTOEVALUACION
Tratamiento de Comunicacion Creacién de Sequridad Resolucién de
la informacion contenido 9 problemas
Especificar nivel Especificar nivel | Especificar nivel | Especificar nivel | Especificar nivel

Nivel: usuario basico - usuario independiente - usuario competente
Competencias digitales - Tabla de autoevaluacion

Indicar los certificados TIC

Indicar otras competencias informaticas. Especificar en qué contexto se han adquirido. Ejemplo:
= dominio de la suite ofimatica (procesador de textos, hoja de calculo, software de presentacion)
= dominio de software de edicion fotografica adquirido como fotégrafo aficionado

Indicar competencias no descritas en otras secciones. Especificar en qué contexto se han adquirido.
Ejemplo:
= carpinteria

Indicar tipo(s) del permiso(s) de conducir. Ejemplo:

B
|
Suprimir campos que no sean necesarios de la columna de la izquierda.
Ejemplo de publicacion:
= Como escribir su curriculum adecuadamente, Publicaciones Rive, Madrid, 2002.
Ejemplo de proyecto:
= Nueva biblioteca de Segovia. Arquitecto principal, encargado del disefio, produccidn, licitacion y
supervision de la construccion (2008-2012).
|

Indicar lista de documentos adjuntos a su CV. Ejemplos:
= copias de diplomas y cualificaciones

= certificados de trabajo o practicas

= publicaciones de trabajos de investigacion
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Complete el formulario a maquina

Explicar las razones de interés para el proyecto y especifique la actividad de interés para el que
tiene mas titulos, conocimientos y habilidades:

N FIRMA
(LUGAR Y FECHA)
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