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AZIONE 10.1.1A INTERVENTI PER IL SUCCESSO SCOLASTICO DEGLI STUDENTI

OGGETTO: Lettera di invito a presentare offerta PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE
E DI MENSA RELATIVO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Programma QOperativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020. Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3— Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico
prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e
per l'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19
(Apprendimento e socialita).

Spett. le COOPERATIVA SOCIALE LA GOCCIA

ATTI_FASCICOLO

PON FSE_10.2.2A-FSEPON-CA-2021-481_10.1.1A-FSEPON-CA-2021-444
_APPRENDIMENTO E SOCIALITA'

FASE ACQUISTO

Essendo la scuola beneficiaria dello specifico finanziamento di cui alloggetto, che intende ampliare e
sostenere l'offerta formativa per gli anni scolastici 2020-2021 e 2021-2022 integrando, in sinergia e in
complementarieta, gli interventi strategici definiti a livello nazionale con azioni specifiche volte a migliorare le
competenze di base e a ridurre il divario digitale, nonché a promuovere iniziative per I'aggregazione, la
socialita e la vita di gruppo delle studentesse e degli studenti e degli adulti, nel rispetto delle norme sulle
misure di sicurezza anti-Covid vigenti, anche in sinergia con le azioni «La Scuola d’estate, si invita la S.V a
presentare offerta tecnica ed economica, ai sensi dell’art. 95 comma 7 del Digs. 50/2016 per il servizio di
formazione (tutor/esperti) come dai seguenti articoli:

Articolo 1 - Descrizione dei moduli da realizzare
Il percorso mette al centro studentesse e studente con l'obiettivo di valorizzare le loro rispettive caratteristiche
personali e di favorire lo sviluppo di attitudini valoriali ed umane e agendo sul rafforzamento dell’autostima.
Si attuano azioni mirate a:
- promuovere la diffusione dei valori educativi dello sport
- incentivare la cultura del movimento nella vita quotidiana, quale fattore di benessere psico-fisico, modalita di
espressione della personalita e mezzi di socializzazione
- favorire percorsi di benessere psico-fisico funzionali ai momenti di vita scolastica
- educare al confronto e alla competizione come momento di verifica di sé e del rapporto con gli altri





- favorire I'inclusione di alunni BES; ridurre la dispersione scolastica, rafforzando l'idea della scuola come luogo
aggregante e di benessere sociale; arginare il fenomeno del bullismo promuovendo comportamenti proattivi e
responsabilizzanti

Le attivita saranno strutturate secondo un percorso che parte dalla conoscenza del proprio corpo, con i suoi
aspetti ritmici, arrivando fino allo strumento per scoprirne I'equilibrio e le varie possibilita espressive.

Gli argomenti saranno trattati con modalita ludica cosi da coinvolgere linteresse e I'attenzione dei ragazzi.
Con gli studenti che presentano disturbo dello spettro autistico verra svolta anche attivita fisica motoria affinché
quest’ultimi possano sviluppare la manualita e la tattilita che sono inclusi negli schemi motori di base.

Si proporra, inoltre, I'arte terapia con I'obiettivo di rappresentare immagini presenti nell’ambiente.

Le attivita verranno svolte dividendo gli studenti in due gruppi a seconda della gravita della loro disabilita;
parteciperanno anche alcuni studenti nuovi iscritti per iniziare con loro un percorso di accoglienza e di
conoscenza della nuova realta scolastica.

Articolo 2 - Procedura
La richiesta riguarda una procedura di affidamento diretto per I'acquisto della prestazione del servizio di
formazione relativo al progetto: RICOMINCIAMO DA NOI, ai sensi dell’art. 36 del Digs 50/2016 comma 2 lettera
a) nel rispetto dei principi di economicita, efficienza, rotazione, pari opportunita e non discriminazione.

Articolo 3 — Servizio da erogare
L’incarico avra come oggetto la realizzazione dei percorsi formativi indicati presso L'IPSEOA MANLIO
ROSSI-DORIA DI AVELLINO presso le sedi di Via Filippo Visconti e di Valle Mecca, assicurando la figura
di docente esperto/tutor d’aula per le ore e le tematiche previste secondo la sottostante tabella:

PERCORSI DI APPRENDIMENTO E SOCIALITA’
PROGETTO RICOMINCIAMO DA NOI

Obiettivo Specifico 10.1 “Riduzione della dispersione scolastica e formativa”
Azioni 10.1.1 “Interventi di sostegno agli studenti con particolari fragilita, tra cui anche gli studenti con disabilita e bisogni educativi speciali”
Sotto Azione 10.1.1A “Interventi per la riduzione della dispersione scolastica e per il successo scolastico degli studenti”

q q . Sede di Numero destinatari Servizio
Tipologia modulo Titolo modulo . N. ore .
svolgimento studentesse / studenti mensa
Musica e Canto In musica, in movimento, in canto. AVRH04000X 30 15 sl

per la quale si richiedono i seguenti servizi

TIPOLOGIA SERVIZI RICHIESTI
AREA FORMATIVA: ESPERTO IN ASSISTENTE ALLA COMUNICAZIONE PER ALUNNI CON
DISABILITA

L’'importo massimo per il servizio di formazione di cui sopra € pari ad € 2.100,00 (duemilacento/00)
omnicomprensivo.
L’offerta verra valutata, ai sensi dell’art. 95 comma 7 del DIgs 50/2016, esclusivamente nella parte
tecnica riguardante i/il curriculum degli esperti proposti per la formazione, ritenendo fissa e invariabile
la parte economica.

Articolo 4 — Offerte da presentare
L’ offerta, economica e tecnica, dovra pervenire esclusivamente via PEC allindirizzo
avrh04000x@pec.istruzione.it entro le ore 12:00 del giorno 15/07/2021.

La Dirigente scolastica si riserva di effettuare la valutazione dell’offerta appena essa perviene, senza attendere
il termine di scadenza della richiesta, data la particolare urgenza di procedere allo svolgimento delle attivita
previste dalla scuole entro il 31 luglio 2021.

Il soggetto invitato dovra allegare alla offerta tecnica la allegata documentazione:



= ALLEGATO A — Offerta tecnica: curriculum vitae esperto/i e griglia di valutazione

= ALLEGATO B - Offerta economica

= ALLEGATO C - Dichiarazione requisiti di ordine generale (art.80, del D.lgs.50/2016)
= Documento d’identita del legale rappresentante dell’azienda

= Documento di identita dell’esperto o degli esperti proposti per lo svolgimento delle attivita formative

Articolo 5 — Requisiti dell’ esperto
L’esperto proposto dovra essere in possesso dei requisiti di accesso cosi come disposti nella allegata griglia
di valutazione e in conformita con l'art. 7 del Digs. 165/2001
Non saranno accettate offerte con CV non corrispondenti a quanto richiesto

Articolo 6 — Tempistica
La prestazione del servizio di cui all’Art. 2 dovra essere resa entro TRE giorni dalla ricezione del buono d’ordine
e comunque dal il 19 luglio al 31 luglio 2021 cosi come da calendario da concordare con il Tutor scolastico
e la Dirigente Scolastica.

Articolo 7 - Fatturazione
La ditta offerente dovra emettere, al termine del percorso formativo, regolare fattura elettronica secondo la
normativa a cui & sottoposta, specificando nel dettaglio il servizio di formazione effettuato.
Non saranno ritenute valide generiche ricevute di rimborso ovvero senza il dettaglio degli importi e delle causali
di spesa a fronte delle quali non sara possibile riconoscere alcun compenso

Articolo 8 — Responsabile Unico del Procedimento
Ai sensi dell’Art. 31 del D.Igs. n. 50/2016 e dell’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 viene individuato quale
Responsabile del Procedimento la Dirigente Scolastica Maria Teresa Cipriano.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa MARIA TERESA CIPRIANO
firma digitale ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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