FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
indirizzo
Telefono

Fax

E-mait

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di lavero

* Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date {da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabiiita
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VITALE ROSA
VIA MICHELE SPARANO 42 - 83013 MERCOGLIANO (AV)
3382778634

rosyvitale@yahoo.it

ITALIANA
23/05/1969

ISTITUZIONE EDUCATIVA, SCUOLE PRIMARIE-SECONDARIE I° E II° GRADO (LICEO
GINNASIO-LICEO EUROPEQ) CONVITTO NAZIONALE “PIETRO COLLETTA" CORSO
VITTORIO EMANUELE 298, 83100 AVELLINO.

ANNO SCOLASTICO 2017/18

1) ATTIVITA'DI TUTOR (30 ORE) PON COMPETENZE DI BASE CODICE
PROGETTO: 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-9 MODULO: GET READY.

2) TUTOR PROGETTO: “ SPORT DI CLASSE" CON LE CLASS! QUINTE SCUOLA
PRIMARIA

3) ATTIVITA' DI ESPERTO : “ SPORT E VITA DI GRUPPO” CODICE PROGETTO:
10.2.56°-FSEPON-CA-2018-906 CON GLI ALUNNI CLASSE TERZA SCUOLA
PRIMARIA.

DAL 12/09/2017 AD OGGI
MINISTERO DELL'ISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCCA. UFFICIO
SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA

ISTITUZIONE EDUCATIVA, SCUCLE PRIMARIE-SECONDARIE I° E Ii° GRADQ {LICEO
GINNASIO-LICEQ EUROPEQ) CONVITTO NAZIONALE “PIETRO COLLETTA" CORSO
VITTORIO EMANUELE 298, 83100 AVELLING.

DOCENTE DI SCUQLA PRIMARIA CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO
TIPO POSTO : COMUNE

DAL 01/09/2016 AL 31/08/2017

MINISTERQ DELL'ISTRUZIONE, DELIUNIVERSITA' E DELLA RICERCA, UFFICIO
SCOLASTICO REGIONALE PER L LAZIO

ISTITUTO COMPRENSIVO “MARTA RUSSO" Dl ROMA

DOCENTE DI SCUOLA PRIMARIA CON CONTRATTQ A TEMPO INDETERMINATO
TIPO POSTO:COMUNE.



* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni & responsabilita

*Date {da-a)
+ Nome e indifizzo dei datore di lavoro

« Tipo di azienda o seftore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

* Date {da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
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DAL 01/09/2015 AL31/08/2016

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCCA. UFFICIO
SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIC.

ISTITUTQ COMPRENSIVO “MARTA RUSSO" DI ROMA.

DOCENTE DI SCUOLA PRIMARIA CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO
TIPO POSTO:COMUNE.

DAL 01/08/2014 AL 3110812015

MINISTERQ DELLISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA' £ DELLA RICERCCA. UFFICIO
SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO.

ISTITUTO COMPRENSIVO “MARTA RUSSC" DI ROMA.

DOCENTE DI SCUOLA PRIMARIA CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO
TIPOQ POSTO: (IL) LINGLIA INGLESE.

DAL 01/09/2013 AL 34/08/2014
MINISTRO DELL'ISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA UFFICIO
SCOLASTICO REGIONALE PER IL

STITUTO COMPRENSIVO Dt CASTELNUOVO DON BOSCO COCCONATO MONTIGLIO
(AT).

DOCENTE DI SCUOLA PRIMARIA CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO.
TIPG POSTO:COMUNE.

DAL 01/09/2012 AL 31/08/2013

MINISTERO DELLISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA UFFICIO
SCOLASTICO REGIONALE PER .

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTELNUOVO DON BOSCO COCCONATO MONTIGLIO (AT)



ISTRUZIONE E FORMAZIONE:

* Date (da - a)

* Nomeg e tipo di isfituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / ahilita
professionali oggetto delio studio

+ Qualifica conseguita
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VITALE Rosa

DAL 20/09/2004 AL 14/06/2005

MINISTERO DELLISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA UFFICIO
SCOLASTICO REGIONALE PER

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTELNUOVO DON BOSCO COCCONATO'MONTIGLIO (AT)
DOCENTE DI SOSTEGNO SCUOLA PRIMARIA CON CONTRATTO A TEMPO
DETERMINATO.

TIPQ DI POSTO: (EH) SOST. MINORAT! PSICOFISICH,

DAL 03/10/2003 AL 11/06/2004

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA UFFICIO
SCOLASTICO REGIONALE PER

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTELNUOVO DON BOSCO COCCONATO MONTIGLIO {AT)
DOCENTE DI SOSTEGNC SCUOLA PRIMARIA CON CONTRATTC A TEMPO
DETERMINATO.

TIPO DI POSTO: (EH) SOST. MINORATI PSICOFISIC!.

DAL 16M12/2002 AL 12/06/2003

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA UFFICIO
SCOLASTICO REGIONALE PER

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTELNUOVO DON BOSCO COCCONATO MONTIGLIO (AT)
DOCENTE DI SOSTEGNO SCUOLA PRIMARIA CON CONTRATTC A TEMPO DETERMINATO
TIPO Di POSTO: {(EH) SOST. MINORATI PSICOFISICI.

DALG1/02/2000 AL 9/06/2001

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA UFFICIO
SCOLASTICO REGIONALE PER

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTELNUOVO DON BOSCO COCCONATO MONTIGLIO (AT)
DOCENTE DI SCUOLA PRIMARIA CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO.

TIPO DI POSTO: COMUNE.

ANNO ACCADEMICO 1998/1990
DIPLOMA DI LAUREA ISEF PRESSO LA SCUOLA/UNIVERSITA’ ISTITUTO SUPERIORE DI
EDUCAZONE FISICA DI NAPOLL

ANNO SCOLASTICO 1989/1989
DIPLOMA MAGISTRALE PRESSQ ISTITUTO MAGISTRALE "A. MANZON!" FONTANAROSA
(AV)

ANNO ACCADEMICOC 2006/2007

[DONEITA’ ALL'INSEGNAMENTO NELLA SCUOLA PRIMARIA CONSEGUITO PRESSO
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI TORINO FACOLTA' DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE
PRIMARIA.

ANNO ACCADEMICO 2006/2007

IDONEITA’ ALLINSEGNAMENTO DELLA LINGUA INGLESE NELLA SCUOLA PRIMARIA
CONSEGUITO PRESSO UNIVERSITA' DEGLI STUDI Di TORING FACOLTA' DI SCIENZE
DELLA FORMAZIONE.
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DOCENTE DI SCUQOLA PRIMARIA CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO.
TIPO DI POSTO: (IL) LINGUA INGLESE.

1)ESPERTO PROGETTO ‘ALFABETIZZAZIONE MOTORIA” ALUNNI SCUOLA PRIMARIA

DAL 01/09/2011 AL 31/08/2012

MINISTERO DELLISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA UFFICIO
SCOLASTICO REGIONALE PER L.

ISTITUTO COMPRENSIVO Di CASTELNUOVO DON BOSCO COCCONATO MONTIGLIO (AT)
DOCENTE DI SCUOLA PRIMARIA CON CONTRATTO A TEMPQ DETERMINATO

TIPO DI POSTO: (IL) LINGUA INGLESE.

1)ESPERTO PROGETTO "ALFABETIZZAZIONE MOTORIA” ALUNNI SCUOLA PRIMARIA

DAL 01/09/2010 AL 31/08/2011

MINISTERO DELLISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA' £ DELLA RICERCA UFFICIO
SCOLASTICO REGIONALE PER IL

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTELNUOVO DON BOSCO COCCONATO MONTIGLIO {AT)
DOCENTE D! SCUOLA PRIMARIA CON CONTRATTO A TEMPQ DETERMINATO

TIPO POSTO: COMUNE.

DAL 01/08/2009 AL 31/08/2010

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA UFFICIO
SCOLASTICO REGIONALE PER IL

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTELNUOVO DON BOSCO COCCONATO MONTIGLIO {AT)
DOCENTE DI SCUQOLA PRIMARIA CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO

TIPO D! POSTO: COMUNE.

DAL 01/09/2008 AL 31/08/2009

MINISTERQ DELL'ISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA UFFICIO
SCOLASTICO REGIONALE PER 1L

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTELNUOVO DON BOSCO COCCONATO MONTIGLIO(AT)
DOCENTE Di SCUOLA PRIMARIA CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO

TIPO D1 POSTO: COMUNE:

DAL 11/09/2007 AL 31/08/2008

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA UFFICIO
SCOLASTICO REGIONALE PER IL

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTELNUOVO DON BOSCO COCCONATO MONTIGLIO(AT)
DOCENTE DI SCUOLA PRIMARIA CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO

TIPC DI POSTC: COMUNE,

DAL 18/09/2006 AL 13/06/2007

MINISTERQ DELLISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA UFFICIO
SCOLASTICO REGIONALE PER

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTELNUOVO DON BOSCO COCCONATO MONTIGLIO (AT)
DOCENTE DI SCUOLA PRIMARIA CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO,

TIPO DI POSTO: COMUNE.

DAL 20/09/2005 AL 20/06/2006

DAL 20/09/2005 AL 20/06/2006

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE DELI'UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA UFFICIO
SCOLASTICO REGIONALE PER

[STITUTO COMPRENSIVO DI CASTELNUOVO DON BOSCO COCCONATO MONTIGLIO {AT)
DOCENTE D! SCUOLA PRIMARIA CON CONTRATTC A TEMPQ DETERMINATO.

TIFO DIPOSTO: COMUNE.

DAL 20/09/2004 AL 14/06/2005

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERGA UFFICIO
SCOLASTICO REGIONALE PER

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTELNUOYO DON BOSCO COCCONATO MONTIGLIO {AT)
DOCENTE DI SOSTEGNO SCUOLA PRIMARIA CON CONTRATTO A TEMPO
DETERMINATQ.

TIPO DI POSTO: (EH) SOST. MINDRATI PSICOFISICH



Livello nella classificazione nazionale 12/07/1994

(se pertinente) CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE N.2 QA PER PROGRAMMATORE
ELABORAZIONE DATI, AUTORIZZATO DALLA GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA.

28/1211999

ATTESTATO DI FREQUENZA “ASSISTENTI DOMICILIAR! PER ANZIANI" RILASCIATO
DALL’ENTE [.FORM, IRPINIA FORMAZIONE s.r..

DICEMBRE 2001
= CORSO DI "AGGIORNAMENTO MANAGERIALE PER TITOLARI DI.....
DI 200 ORE SVOLTA DALL'ECIPA CAMPANIA,

11/09/2004

CORSO Di QUALIFICAZONE PER ISTRUTTORE DI ATTIVITA' MOTORIA E AVVIAMENTO AL
NUOTO. RILASCIATO DALLSTITUTO PER LA RICERCA , LA FORMAZIONE E LA
RIABILITAZIONE {LRL.FO.R) FORIO D'ISCHIA (NA).

24/04/2004
CORSO DI "COMUNICAZIONE ALTERNATIVA E AUMENTATIVA" PER UN TOTALE DI ORE
16. RICONOSCIUTO C.S.A D} ASTI

28/0412004

CORSO Di AGGIORNAMENTO “PREVENZIONE DEL DISAGIO SCOLASTICO" PER N.8 ORE
SU 12 ORE TOTAL!. PRESSO 1.C. DI SCUOLA MATERNA, ELEMENTARE E MEDIA D!
COCCONATO DXASTI.

23/05/2004
CORSO SVILUPPO E PROMOZIONE AUTONOMIE PERSONALI E SOCIAL! NELLHANDICAR
PER UN TOTALE DI 16 ORE. RICONOSCIUTQ C.S.A. DI ASTI.

18/04/2009

CORSO DI FORMAZIONE *L'ELOGIO DEL MARGINE: EDUCARE ALLA DIVERSITA' COME
CURA DEL DISAGIO". ATTESTATO RILASCIATO DALL'ASSOCIAZIONE ITALIANA MAESTRI
CATTOLICH, ASTI.

~ ANNO ACCADEMICO 200812009
MASTER DI PRIMO LIVELLO Di DURATA 1500 ORE SULLA "PROGETTAZIONE DIDATTICA
DI SISTEMA E D'AULA" CONSEGUITO PRESSO LIBERA UNIVERSITA' SAN PIO ROMA.

~ ANNO ACCADEMICO 2008/2010
GORSO DI PERFEZIONAMENTO E DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DI DURATA
1500 ORE SULL'INSEGNAMENTO, DIDATTICA E DIVERSITA, SYANTAGGIO O HANDICAP:
CONTENUT! ESSENZIALI DELLA FORMAZIONE DI BASE DELL'INSEGNANTE DI
SOSTEGNQ" CONSEGUITO PRESSO LIBERA UNIVERSITA' SAN PIO ROMA,

- ANNO ACCADEMICO 2010/2011
CORSO DI PERFEZIONAMENTO E Dt AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DI DURATA
1500 ORE SULLA “DIDATTICA E FORMAZIONE: METODOLOGIE, STRATEGIE E TECNICHE
PER LA RICERCA E L'INSEGNAMENTO CURRICULARE E DI SOSTEGNQ® CONSEGUITO
PRESSO LIBERA UNIVERSITA® SAN PIO ROMA.

17/06/2013

CORSO DI FORMAZIONE PER LA SICUREZZA E LA SALUTE DEI LAVORATOR| PREPOST
(RESPONS. ATTIVITA' PALESTRA iN AMBITO SCOLASTICO ). SYOLTO PRESSO LA
PALESTRA PIAZZETTA DALLA CHIESA ASTI. RILASCIATO DAL DIRIGENTE UFFICIO USP
ASTL '

~ ANNO SCOLASTICO 2016/2017
CORSO DI FORMAZIONE PER LO SVILUPPO D! COMPETENZE DIGITALI 34/40 ORE
SVOLTO PRESSO I.C. "MARTA RUSSC” DI ROMA

— ANNO SCOLASTICO 2016/2017
CORSO DI FORMAZIONE “DISLESSIA AMICA'DELLA DURATA D140 ORE, ORGANIZZATO
DALL'ASSOCIAZIONE ITALIANA DISLESSIA.
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ANNG SCOLASTICO 201712018
CORSO DI FORMAZIONF “SCUOLA 3.0 PROPOSTE E SUGGERIMENT| PER UNA



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nef corsa delia vita e della
carriera ma non necessariamente
riconasciute da certificali e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di leftura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
amblente multicuiturale, occupando posti
in cui fa comunicazione & imporianie e in

sifuazioni in cui é essenziate lavorare in
squadra (ad es. culfura e sporf), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es, coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
favoro, in aftivité of volontariato (ad es.
culfura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Can computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA € COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pagina 6 - Curricufum vitae di
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ANNO SCOLASTICO 2018/2019

CORSO FIGURE D! SISTEMA Il LIVELLO PNSD (300RE) “RISORSE
EDUCATIVE APERTE" ORGANIZZATO DALLISTITUTO PROFESSIONALE
‘MANLIO ROSSI DORIA™ DI AVELLINO.

ANNO SCOLASTICO 2017/2018

CORSO DI FORMAZIONE “PROGETTARE PER COMPETENZE" DELLA DURATA
DI 30 ORE C/0 CONVITTO NAZIONALE “P. Colletia”

ANNO SCOLASTICO 2018/19

ATTIVITA' FORMATIVE 3 GIORNI PER IL PIANO NAZAONALE SCUOLA DIGITALE
FUTURA/GENOVA: FORMAZIONE, DIBATTITI, ESPERIENZE DALI 03.04.2019 AL
06.04.2019 PERN. 15 ORE

ANNO SCOLASTICO 2019-2020 ATTIVITA' FORMATIVA FIERA DIDACTA ITALIA
FIRENZE: FORMAZIONE,DIBATTITI,ESPERIENZE DAL 8 APRILE AL 11 APRILE
2019 PER N. 15 ORE.

ITALIANA

INGLESE
OTTIMO
OTTIMO
OTTIMO

ANZIANL.
ASSISTENZA A BAMBINI E ANZIAN| CON DISABILITA' FISICHE E COGNITIVE.

GESTIONE E COORDINAMENTO DI ATTIVITA' IN GRUPP! UNIVERSITARI E
PARAUNIVERSITARI.

ORGANIZZAZIONI D EVENTI E SPETTACOLH SCOLASTICI COMUNITARY;
ORGANIZZAZIONE DI GRUPP! DI STUDIO.

~1. ABILITA’ OPERATIVE NELL'USO DEL P.C.-INTERNET.
~ 2. EIPASS 7 MODULI 07/06/2019
~ 3. CERTIPASS LIM 01/06/2019

SUPPORTO DI DOCENTI DELLA SCUQLA PRIMARIA

PATENTE B

IN POSSESSO D! OTTIME CAPACITA' RELAZIONAL! CON BAMBIN! ADOLESCENT). E

COLLABORAZIONI PER PROGETT! INERENTI LA SCRITTURA COME VOLONTARIA, A



IL/LA SOTTOSCRITTO/, CONSAPEVOLE CHE - Al SENSI DELL'ART. 76 DEL D.P.R, 445/2000 - E DICHIARAZIONI MENDACI, LA FALSITA NEGLI
ATYIE L'USO DI ATTI FALSI SONO PUNITI Al SENSH DEL CODICE PENALE E DELLE LEGGI SPECIALI, DICHIARA GHE LE INFORMAZION]
RISPONDONO A VERITA.

IL/L_A SOTTOSCRITTO/M IN MERITO AL TRATTAMENTO DEJ DATI PERSONAL ESPRIME IL CONSEMSO AL TRATTAMENTO DEGLI STESS! NEL
RISPETTO DELLE FINALITA E MODALITA DI CUT AL D.LGS 196/2003

ANNO SCOLASTICO 2020-21: ATTIVITA' DI TUTOR PON 10.2.2A-FSEPONCA-2019-76
MODULI: COSTRUIAMO IL NOSTRO ERBARIC (30H)
GIOCHIAMO AL PICCOLQ GIARDINIERE (30H)

Pagina 7 - Curriculum vitae di
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FIGURA ESPERTO - TUTOR ESTERNOALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA
COGNOME — NOME Vitate Rosa

Titoli / Esperienze
TITOLI PROFESSIONAL!

Incarico di docente / relatore in corsi di formazione, convegni, seminari, wehinar, gestiti da
Enti / Istituzioni

| Associazioni accreditati, fe cui tematiche siano coerenti con il percorso formativo, oggetto
della selezioneper cui si propone la candidatura
(3 punti ad incarico / numero max. 10)

Incarice di Tutor d'aula in corsi di formazione, convegni, seminari, webinar, gestiti da Enti /
Istituzioni / Associazioni accreditati, le cui tematiche sianc coerenti con il percorse
formativo, oggetto delia selezioneper cui si propone la candidatura

(2 punti ad incarico / numero max. 10)

Esperienze documentate di partecipazione a progetti regionali, nazionali e/o infernazionali in
qualita di progettisti, coordinatori efo referenti di Istituzioni / Enti / Associazione / Gruppi
operanti negli ambiti specifici e su tematiche coeranti rispetto all'oggetto della selezione per
eui si propene Ja candidatura

(3 punti / numero max. 6)

Esperienze professionali maturate all'interno di accreditate Istituzioni ! Enti | Associazioni /
Gruppi operantinei settori di riferimento

(2 punti / numero max.8)

Esperienze professionali pregresse relative alle tematiche del/dei modulefi per cui si propone
candidatura

{2 punti / numero max. 5)

Valutazione

{punteggio
100/100)

30,00

20,00

24,00

16,00

10,00

da
compilare a
cura del
candidato

da compilare
a tura della
commissione
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