
ACCORDO DI RETE “B COORP SCHOOL” 
 

I Dirigenti scolastici, legali rappresentanti delle Istituzioni scolastiche, firmatarie del presente accordo:  
 
 

VISTO  il D.P.R. n. 275/1999, art. 7, che prevede la possibilità per le istituzioni Scolastiche autonome di 
stipulare accordi di rete per perseguire comuni finalità istituzionali e realizzare attività e servizi per il 
personale delle istituzioni medesime; 
VISTO: il Decreto Dipartimentale n. 78 dell’8 settembre 2022, con cui si definisce la graduatoria relativa 
all’ambito tematico “Sostenibilità e Transizione ecologica”, suddivisa per singoli Progetti, di cui all’art. 1, 
comma 2, dell’Avviso del 26 luglio 2021, n. 66, riportante gli/le Enti/ATS risultati/e idonei/ a prendere parte 
alla successiva fase di co-progettazione con il Ministero; 
VISTO la nota prot. n.1127 del 24.04.2023 con cui il M.I. ha provveduto a comunicare alle Istituzioni 
Beneficiarie dell’avvenuto selezione; 
VISTE le delibere autorizzative dei Consigli di Istituto delle istituzioni scolastiche interessate per l’adesione 
alla rete di cui al presente accordo;  
ACQUISITA la disponibilità dei Dirigenti Scolastici delle istituzioni scolastiche e dei soggetti partner, di 
aderire alla rete di scopo, con l’individuazione dell’oggetto articolato in più attività, obiettivi,  nonché il ruolo 
degli attori di tale accordo;  

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE  
 

Articolo 1 
Premessa 

 
La premessa è parte integrante del presente atto; 
 

Articolo 2 
Costituzione rete 

 
Si costituisce la rete “B COORP SCHOOL” alla quale aderiscono le seguenti Istituzioni scolastiche: 
 
LICEO SCIENTIFICO “ALBERT EINSTEIN” teps010003@pec.istruzione.it 
I.I.S."P. COMITE” sais038002@pec.istruzione.it  
IPSEOA " MANLIO ROSSI – DORIA” avrh04000x@pec.istruzione.it  
ISTITUTO ISIS " EINAUDI-GIORDANO" nais10100t@pec.istruzione.it 
ITCG “A. BAGGI” motd01000l@pec.istruzione.it 
 ITIS "LEONARDO DA VINCI" prtf010006@pec.istruzione.it 
LICEO SCIENT. MUS. SPORT " BERTOLUCCI” prps05000e@pec.istruzione.it 
I.I.S. “ENZO FERRARI” rmis08100r@pec.istruzione.it  
ITIS “ARMELLINI” rmtf02000r@pec.istruzione.it 
LICEO ARTISTICO “EMANUELE LUZZATI” gesd010008@pec.istruzione.it  
LICEO STATALE "G.D. CASSINI” impc040002@pec.istruzione.it 
I.S. "ALFREDO SONZOGNI" bgrh020009@pec.istruzione.it. 
 ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE “C.BERETTA” bsis00600c@pec.istruzione.it 
I.I.S. “V. F. PARETO” miis03600a@pec.istruzione.it 
 LICEO “GALILEI – VOGHERA” pvps02000x@pec.istruzione.it 
I.S.I.S. "DON MILANI" vais01100x@pec.istruzione.it  
IPSEOA “CATERINA DE' MEDICI” bsrh02000t@pec.istruzione.it 
I.I.S. “E. TORRICELLI” miis101008@pec.istruzione.it 
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I.I.S. “ALESSANDRO VOLTA DI LODI”lois00400e@pec.istruzione.it 
I.S. “FERMI” MN mnis01100e@pec.istruzione.it 
I.I.S. “G. BONFANTINI” nois00300g@pec.istruzione.it 
 Convitto Nazionale“UMBERTO I” tovc01000q@pec.istruzione.it. 
I.I.S. "G. MAZZATINTI" pgis02400g@pec.istruzione.it 
I.I.S. "PRIMO LEVI" BADIA P rois00700d@pec.istruzione.it. 
I.I.S. IST.TEC.AGR. "ULPIANI" ASCOLI P. apis00800e@pec.istruzione.it 
 

Articolo 3 
(Denominazione) 

La Rete assume il nome di "B Coorp School", lasciando impregiudicata l’autonomia di ciascuna 
Istituzione  Scolastica interessata che, in ogni modo, rimane soggetto giuridico a se stante.  

 
 

Articolo 4 
(Oggetto) 

L'accordo ha per oggetto la diffusione e implementazione di contenuti e metodologie innovative per formare i 
changemakers del futuro e creare un impatto positivo sulla società e la biosfera attraverso i modelli di 
imprenditorialità sostenibile del network B Corp. Si propone di sviluppare le competenze di auto-
imprenditorialità attraverso la realizzazione pratica di un’esperienza di impresa o di progetto in linea con i 
principi B Corp e gli SDGs. 
 
 

Articolo 5 
(Obiettivi) 

Con il presente accordo si fissano i seguenti obiettivi iniziali, che potranno essere successivamente modificati  
o integrati per decisione dell’Assemblea: 

• OS1: arricchire le competenze degli studenti su tematiche innovative spendibili nel mondo del lavoro 
(imprenditorialità sostenibile, Blue Economy, SDGs, B Corp, Ditigal e Social Innovation, Start Up e Lean 
Method) e la formazione offerta dai percorsi scolastici rafforzando lo sviluppo di soft skills (flessibilità, 
capacità decisionale, creatività e problem solving, capacità di fare rete, capacità di organizzazione, capacità di 
lavorare in team, pensiero critico e progettuale, adattabilità), come previsto nell’EntreComp (quadro di 
riferimento per le competenze territoriali) e nel Sillabo per l’educazione all’imprenditorialità; 

Risultati: gli studenti sono in grado di realizzare un project work utilizzando autonomamente conoscenze sulle 
tematiche innovative indicate nell’obiettivo e adottando gli strumenti d’impresa che reputano utili (tra cui 
Startup & Lean Method, analisi SWOT, analisi di mercato, Gantt ed organigramma, budget economico e 
finanziario; business plan, marketing e tecniche di comunicazione online e offline, ecc.); 

Strumenti di verifica: questionari di feedback, quiz interattivi, test finale somministrato agli studenti, esiti 
scolastici in educazione civica, compilazione della scheda startup di progetto, valutazione in occasione della 
“Changemaker Competition”, l’evento finale previsto dal progetto; 

• OS2: approfondire e diffondere i principi dell’economia rigenerativa (riduzione dei consumi, zero waste, 
plastic free, km0, SDGs, etc.), aumentando la consapevolezza degli studenti e dell’intera comunità educante 
rispetto alla necessità di adottare stili di vita sostenibili e stimolando l’adozione di un approccio sistemico per 
la progettazione e implementazione di azioni concrete per ripensare l’ecosistema scolastico e il territorio in 
ottica rigenerativa e biofilica; 

Risultati: elaborazione di progetti di sviluppo sostenibile coerenti con i bisogni del territorio; 

Strumenti di verifica: questionari di feedback, quiz interattivi, test comparativo prima e dopo il percorso di 
misurazione delle abitudini di sostenibilità, test finale somministrato agli studenti, compilazione della scheda 
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startup e rendicontazione degli SDGs raggiunti con il progetto oltre che di indicatori ambientali, esiti scolastici 
in educazione civica, valutazione in occasione della “Changemaker Competition”, l’evento finale previsto dal 
progetto; 

• OS3: mettere in connessione le aziende del network di B Corp con i giovani talenti, creando dei ponti tra il 
mondo della formazione e le aziende; 

Risultati: attivazione di proposte di PCTO, potenziali partnership con amministrazioni locali, 

associazioni e imprese del territorio; 

Strumenti di verifica: ore PCTO, compilazione della scheda startup per la misurazione delle partnership 
attivate. 

 

Articolo 6 
(Impegno delle Istituzioni scolastiche della rete) 

Le Istituzioni scolastiche che aderiscono alla Rete si impegnano, secondo le indicazioni del Comitato 
Tecnico  Scientifico, a realizzare un percorso di imprenditorialità sostenibile rivolto agli studenti delle 
scuole secondarie al fine di creare una vera e propria B Start Up su ispirazione del modello di aziende B 
Corp e in linea con i 17 obiettivi di sviluppo sostenibile dell’Agenda 2030.  
Gli studenti sono accompagnati (dal team di Innovation Lab, dai docenti adeguatamente formati e dai 
mentor) nella progettazione e/o realizzazione di un prodotto/servizio innovativo o di un progetto per la 
comunità, sostenibile sia dal punto di vista economico, sia da quello ambientale e sociale.  
Ogni impresa B Corp può adottare le scuole del proprio territorio e lanciare la propria “B Corp 
Challenge”: una sfida nata da un’esigenza o problematica reale del territorio a cui la classe risponde con 
la propria idea progettuale. Le B Corp affiancano le scuole coinvolte nel programma, supportando i team 
di studenti, portando in classe il proprio know-how e condividendo il proprio modello di impresa. Alla 
fine del percorso tutti i team delle start-up create durante l’anno scolastico partecipano all’evento finale, 
la Changemaker Competition, un’occasione di grande visibilità e networking per le B Corp e per i giovani 
talenti. 
 

Articolo 7 
(Organi della Rete e funzioni) 

 
Sono organi della Rete:  

a) il Rappresentante della Rete  
b) il Comitato Tecnico Scientifico  
c) l’Assemblea 
d) i Referenti di Istituto  

I diversi organismi, interagenti tra loro, svolgono una propria funzione, secondo quanto di seguito 
indicato:  

a) Il Rappresentante della Rete  
Il Rappresentante della Rete è il Dirigente scolastico dell’Istituto capofila ed è garante della 
gestione amministrativo-contabile della Rete stessa.  
Assume la legale rappresentanza della Rete e cura, coadiuvato dal Comitato Tecnico scientifico, 
l’esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea, assicurando la logistica della Rete presso il 
proprio Istituto. Il Rappresentante, in qualità di Dirigente scolastico dell’Istituto capofila:  
- a. stipula, su proposta dell’Assemblea, contratti di prestazione d'opera, protocolli d’intesa e/o  
convenzioni con soggetti privati e pubblici, al fine di rendere operative le iniziative deliberate;  
- b. elabora, di concerto con il Comitato Tecnico Scientifico, il Piano annuale delle attività; 
- c. al termine dell’anno sociale relaziona all’Assemblea sulle attività svolte.  
 



b) Il Comitato Tecnico Scientifico   
Il Comitato Tecnico Scientifico (CTS) è costituito da referenti tecnici individuati dall'Assemblea. 
Il CTS organizza, gestisce e monitora tutte le attività della Rete programmate secondo le linee 
generali deliberate dall'Assemblea, curando la documentazione e la diffusione della propria attività. 
Realizza le attività  programmate anche in collaborazione con i soggetti partner.  
Le riunioni del CTS potranno svolgersi in presenza o in via telematica.  
 

c) L' Assemblea  
L'Assemblea è costituita dai Dirigenti scolastici o referenti di istituto (delegati dal Dirigente) e dai  
rappresentanti dei soggetti partner.  
L’Assemblea è convocata almeno una volta all’anno mediante comunicazione scritta, con non 
meno di 5  (cinque) giorni di preavviso, salvo casi di particolare urgenza.  
L’Assemblea può anche essere convocata su domanda firmata da almeno un terzo dei soggetti 
della Rete. L’Assemblea decide a maggioranza semplice dei suoi componenti.   
L’Assemblea:  
⮚ Approva le linee generali del piano delle attività della Rete  
⮚ Orienta le scelte operative della Rete  
⮚ Delibera sulla cessazione dell’Accordo di Rete con almeno l’80% dei voti  
⮚ Delibera sulla gestione amministrativo-contabile della Rete  
⮚ Delibera sulle specifiche convenzioni e/o accordi con agenzie esterne  
⮚ Stabilisce la ripartizione del finanziamento previsto  
L’Assemblea è presieduta dal Rappresentante della Rete che ne assume la presidenza e, in caso di 
assenza, da un suo delegato.  
Il Presidente dell’Assemblea nomina un segretario, che provvede a redigere il verbale, 
sottoscrivendolo congiuntamente al Presidente. Le deliberazioni dell’Assemblea sono prese a 
maggioranza di voti dei presenti. Le riunioni dell'Assemblea potranno svolger si in presenza o in 
via telematica.  
 

d) I Referenti di Istituto 
I Referenti di Istituto sono designati dai Dirigenti scolastici delle istituzioni scolastiche aderenti 
alla Rete. Collaborano con il Comitato Tecnico Scientifico all'attuazione delle attività della Rete e 
partecipano, in caso di impedimento del Dirigente Scolastico e su sua delega, alle riunioni 
dell'Assemblea. 

 
Articolo 4 

(Obblighi della Rete di Scuole) 

1. La Rete, per il tramite della Capofila, si impegna alla generazione del Codice Unico di Progetto (CUP), 
ai sensi dell’art. 11, della Legge 16 gennaio 2003, n. 3, e della Delibera CIPE del 26 novembre 2020, n. 
63, recante «Attuazione dell’art. 11, commi 2-bis, 2-ter, 2-quater e 2-quinquies, della legge 16 gennaio 
2003, n. 3, come modificato dall’articolo 41, comma 1, del decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito 
con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020, n. 120», nel rispetto delle indicazioni esemplificative 
di cui alla Tabella A allegata alla medesima Delibera CIPE.  

2. La Rete si impegna, altresì, a trasmettere, a mezzo PEC, al Ministero, il Progetto Definitivo corredato da 
relativo CUP. 

3. La Rete riceve dal Ministero dell’Istruzione le risorse necessarie ai fini della realizzazione del Progetto 
Definitivo, secondo le modalità e le tempistiche di cui all’art. 10 dell’Avviso 131 del 20/12/2022. 

4. Le Istituzioni aderenti alla Rete possono apportare eventuali rimodulazioni al Progetto Definitivo, con le 
modalità di cui all’art. 1, comma 8, dell’Avviso di Co-progettazione, con riferimento a eventuali necessità 
di diminuzione del monte ore complessivo prefissato, impegnandosi a non apportare modifiche sostanziali 
al medesimo Progetto Definitivo.  

5. La Rete di Scuole si impegna a riconoscere all’ETS/ATS i costi sostenuti per gli interventi e le attività 
svolte, nell’ambito della realizzazione del Progetto Definitivo, anche alla luce della eventuale 



rimodulazione del monte ore complessivo di cui all’art. 4, comma 2, previa rendicontazione a costi reali 
da parte dell’ETS/ATS, da svolgersi con le forme e le modalità di cui all’Avviso di Co-progettazione e 
relativi allegati, all’Avviso di Finanziamento e relativi allegati, e alla presente Convenzione Esecutiva e 
relativo Allegato. 

6. L’Istituzione Scolastica Capofila, rappresentante della Rete, si fa carico della gestione amministrativo-
contabile del Progetto Definitivo oggetto di finanziamento, anche sulla base della documentazione 
prodotta dall’ETS/ATS. 

7. La Capofila si fa carico, altresì, nei confronti del Ministero dell’Istruzione degli adempimenti relativi alle 
modalità di rendicontazione delle attività finanziate svolte e di caricamento della documentazione 
progettuale sulla piattaforma MonitorPimer, per consentire al Ministero dell’Istruzione medesimo il 
monitoraggio della realizzazione del Progetto Definitivo. 

8. L’Istituzione Capofila, oltre a godere del beneficio economico di cui al successivo articolo 5 comma 4, 
potrà essere ammessa a partecipare, quale interlocutore privilegiato del Ministero, anche alle iniziative di 
valutazione qualitativa dei progetti.  

 
Articolo 5 

(Limite di spesa e modalità di rendicontazione) 

1. Le risorse che il Ministero dell’Istruzione assegnerà alla Rete di Scuole sono strettamente funzionali alla 
realizzazione delle attività di cui al Progetto Definitivo. 

2. Le Parti sono consapevoli che l’importo finanziario complessivamente previsto per il Progetto Definitivo, 
indicato nella Tabella 1, allegata al Decreto Dipartimentale n. 78 dell’8 settembre 2022, riguardante le 25 
istituzioni scolastiche aderenti all’accordo è pari ad un massimo di euro 100.000,00 IVA compresa, da 
intendersi come valore non superabile e onnicomprensivo di tutte le possibili spese. 

3. La Rete, per il tramite della Capofila, fermo il limite di cui al comma precedente, predetermina l’importo 
di euro 90.000,00, IVA compresa, quale valore massimo rimborsabile nei confronti dell’ETS/ATS, dietro 
apposita rendicontazione dello stesso e a fronte dell’esecuzione delle attività di competenza dello stesso. 

4. Alla Capofila è riconosciuto, a titolo di remunerazione per le attività di coordinamento e di gestione 
amministrativo/contabile, nonché per quelle di rendicontazione, come delineate al precedente articolo 4, 
un importo pari al 10% delle risorse previste per la copertura dei costi relativi al personale scolastico, 
come definiti nella Scheda finanziaria di ciascun Progetto Definitivo, oltre che l’importo ad essa spettante 
in qualità anche di Istituzione aderente selezionata. 

 

 

 

Articolo 6 
(Durata dell’accordo di rete) 

 
Il presente accordo ha durata: 7 maggio 2023 – 30 giugno 2024 
 

Articolo7 
(Facoltà di recesso) 

 
Le Istituzioni Scolastiche e i soggetti partner, facenti parte della Rete di cui al presente Atto, hanno 
facoltà di  recesso dall’accordo. La richiesta di recesso è presentata dal Legale Rappresentante della 
Scuola interessata,  in forma scritta e previa acquisizione di apposita delibera del Consiglio di 
Circolo/Istituto della medesima  Istituzione Scolastica e va trasmessa, con le dovute forme di garanzia, 
alla Scuola capofila.  



Il recesso sarà efficace al completamento delle attività avviate.  
 

Art. 8 
(Controversie) 

In caso di controversie che dovessero insorgere tra le Scuole della Rete, esse sono assoggettate alla  
giurisdizione esclusiva del Giudice Amministrativo, ai sensi dell’art.11, comma 5 e dell’art.15 della 
Legge 7  agosto 1990, n.241.  
 

Articolo 9  
(Emendamenti) 

 
Il presente accordo potrà essere emendato dall'Assemblea, con delibera assunta in prima convocazione con 
maggioranza qualificata dei due terzi dei presenti e in seconda convocazione con maggioranza semplice dei 
presenti. 

Articolo 10 
(Norme transitorie e finali) 

 
L'accordo è pubblicato all'Albo e depositato presso l'Ufficio di Segreteria di ciascuna delle scuole aderenti. 
Per quanto non espressamente previsto e/o disciplinato dal presente accordo di rete, si rinvia alle norme 
generali in materia di istruzione. 
 

Art. 11 
(Sottoscrizione dell’accordo) 

Letto, confermato e sottoscritto  

Firma dei Dirigenti Scolastici delle Scuole aderenti all’Accordo 
 Istituzione Scolastica  Comune  Dirigente Scolastico  Firma 

1 LICEO SCIENTIFICO “ALBERT 
EINSTEIN 

TERAMO ELEONORA MAGNO  

2 I.I.S.- P. COMITE MAIORI ORNELLA PELLEGRINO  

3 IPSEOA MANLIO ROSSI-DORIA AVELLINO MARIA TERESA CIPRIANO  

4 ISIS EINAUDI-GIORDANO VESUVIANO FRANCESCO FURINO  

5 ITCG A. BAGGI SASSUOLO MARIA PLACENTINO  

6 ITIS LEONARDO DA VINCI PARMA GIORGIO PIVA  

7 LICEO BERTOLUCCI ROMA LORENZO CARDARELLI  

8 IIS ENZO FERRARI ROMA CARLA DEIANA  

9 ITIS ARMELLINI ROMA FRANCESCO CELENTANO  

10 LICEO ARTISTICO EMANUELE 
LUZZATI 

CHIAVARI PAOLA SALMOIRAGHI  

11 LICEO STATALE G.D. CASSINI SANREMO MARA FERRERO  

12 IS ALFREDO SONZOGNI NEMBRO LOUISE VALERIE SAGE  



13 IIS C. BERETTA TROMPIA STEFANO RETALI  

14 IIS V.F. PARETO MILANO ALESSANDRO BOCCI  

15 LICEO GALILEI VOGHERA SABINA DEPAOLI  

16 ISIS DON MILANI TRADATE VINCENZO MITA  

17 IPSEOA CATERINA DE MEDICI RIVIERA MARIALUISA ORLANDI  

18 IIS E. TORRINCELLI MILANO GEORGIA LAUZI  

19 IIS ALESSANDRO VOLTA LODI MARCO DE GIORGI  

20 IIS FERMI MANTOVA MARIANNA PAVESI  

21 IIS G. BONFANTINI NOVARA BIATRIZ BALDO  

22 CONVITTO NAZIONALE 
UMBERTO I 

TORINO MARIA TERESA FURCI  

23 IIS G. MAZZATINTI GUBBIO MARIA MARINANGELI  

24 IIS PRIMO LEVI POLESINE AMOS GOLINELLI  

25 IIS IST TEC AGR ASCOLI 
PICENO 

ROSANNA MORETTI  
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